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. Wprowadzenie

Zmiany, jakie zaszty w Polsce po roku 1989 odgisrznacace petno na sytuacji
spoteczno - ekonomicznej ludstd. Obserwowanym szybkim procesom modernizacyjnym
w niemake kadej dziedziniezycia towarzyszyly burzliwe przemiany w sferze spafee).
Odegcie od egalitaryzmu, bezrobocie, koniecghodnalezienia giw nowej rzeczywistei
czesto przerastaly niwosci przystosowawcze poszczegodlnych jednostek. Spowatd to
zapotrzebowanie na szeroko rozumignmoc spoteczndla tych, ktdrzy cgsto nie z wiasnej
woli nie mogli skorzystaz pozytywnych skutkow transformaciji.

Funkcjonujcy od 15 lat model pomocy spotecznej, €¢hamazliwit z pewndicia
lagodzenie negatywnych skutkéw przemian spoteczngospodarczych, nie przynosi
pozadanych efektow. Obserwowanes siepokojce zjawiska wynikajce z przygtego
priorytetu udzielanigwiadczé pienkznych. Ché niewygoérowane, powodajone u czsci
beneficjentow powstawanie postaw roszczeniowychizygga ,wyuczonej bezradriai”,
prowadz do wielu nieprawidtowéci i naduwy¢. Dotychczasowy model charakteryzowat si
réwniez doranoscia i przypadkowdécia dziatar. Potrzebna jest gruntowna zmiana systemu
pomocy spotecznej, opartego na rzetelnej diagna#enu istnigjcego, przemslana,
wewrgtrznie spojna i obejmaga swoim zakresem jak napkiszy kiag uczestnikowzycia
spotecznego.

Nowa koncepcja pomocy spotecznej powinna opisia na diugofalowym planowaniu.
Niezbzdne jest aby oderwasic od by moze istotnych w danej chwili, ale jednak
tymczasowych problemow, a skoncentréowaie na najwaniejszych 1 najbardziej
brzemiennych w skutki zagadnieniach. Dlatego kamgm jest opracowanie dokumentu
strategicznego wytyczgiego gtdbwne cele do aginiecia w dziedzinie polityki spotecznej,
wskazujc jednoczeénie niezlgdne, konieczne dziatania, by cele te zrealizovida szczeblu
gminy dokumentem takim me by Gminna Strategia Rozwiywania Problemow
Spotecznych. Obowzek jej wykonania wynika z przepisu z art. 17 ustawdnia 12 marca
2004 roku o pomocy spotecznej (Dz. U. Nr 64, p@&3 5 zm.).

Wiadze gminy przedstawig] niniejszy dokument majnadzieg, ze stworzy on now

jakos¢ w rozwiazywaniu nabrzmiatych problemow spotecznych, stwonoyvy impuls do
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integracji lokalnej spoteczioi i przyczyni s¢ do podniesienia jakoci zycia ogoétu

mieszkacow.

II. Metodologia Opracowania Strategii

W literaturze przedmiotu strategezwykio sk okreslac dokument, ktéry wybranym
przemylanym, zatgonym do osigniecia celom przypisuje caly wachlarz zadakrela
srodki i metody ich realizacji, w sposéb c&mwy i przemyglany wytycza kierunki, typuje
priorytety, wskazuje zagrenia. Zawiera réwnie metody oceny (ewaluacji) i wskazuje
podmioty odpowiedzialne za ich realizacRozwhzania szczegétowe opracofivdywap
wielorakie i operyj réznym poziomem uszczegoétowienia. Jednak z zai@, bioac pod
uwag:  stosunkowo dlugi  horyzont czasowy  strategia jestokudhentem
0 stosunkowo dtym poziomie ogolnéci. Dynamika procesow spotecznych i warumnkych
je proceséw ekonomicznych jest takzduze dokumenty planistyczne muaszstwarza
mozliwosci modyfikacji i poprawek.

Opracowywany dokument musi zawiéravskazanie okresu, w ktorym edwie
realizowany. Specyfika planowania strategicznegdazia dtugofalowe dziatania i dlatego
naleey okresli¢ stosunkowo odleglty horyzont czasowy tak, by w prapgvanych
rozwigzaniach i dziataniach nie koncentrawai¢ na bieacych, doranych i czsto
partykularnych celach, lecz skdpiwag; na tych problemach, ktére z uwagi na sw@par
gatunkowy, zakres oddziatywa skutki dla spoteczrioi lokalnej s wazne dla catej
wspolnoty. Dlatego te zakr&lony w strategii horyzont czasowy do 2015 r. wydsje
spetnia te warunki, pozwala na skorelowanie rozayiwanych problemow z wykorzystaniem
szans, jakie ni@sze soh mazliwosci korzystania z funduszy unijnych.

W zasadniczej @&ci strategii mana wyr&nic¢ cztery czsci.

Czes¢ pierwsza — diagnoza stanu istag@ggo gminy zawiera oceraktualnej sytuacii
spoteczno — gospodarczej Gminy Pelczyce. Z uwagienaatyk opracowania (strategia
dotyczica problemow spotecznych) raport dotyczy tych dziedktore w najwikszym
stopniu wplywag na aktualny poziontycia mieszkacow gminy. Dlatego te znajduje si
tutaj opis infrastruktury technicznej, stanu gosp®d sytuacji demograficznej, problemow
spotecznych na terenie gminy.

Cze$¢ druga to wiaciwa wszystkim strategiom tzw. analiza SWOT. Obggnana

szanse i zageenia, wskazuje mocne i stabe strony gminy, anaingrspektywy, projekcje
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w obszarze szeroko rozumianej polityki spotecznigjich sferzycia, ktére bezpaednio jej
dotykap. Analiza SWOT sporglzona zostata w formie tabelarycznego zestawienia
w odniesieniu do najwaiejszych i palcych probleméw spotecznych. Prayj sposéb
prezentacji pozwala na czytelne przedstawienia adsz, gdzie interwencja w stan obecny
pozwoli na osigniccie zamierzonych rezultatow.

Czes¢ trzecia to wytyczenie wizji i misji gminy oraz wekanie wspomnianych
wczesniej celow podstawowych i operacyjnych. Ich wybéstat poprzedzony rzetelmcery
stanu faktycznego, uwarunkowaniami mikro- i mak@kmicznymi, wnioskami
wyptywajacymi z dokonanej analizy SWOT oraz potrzebami Inkpkpoteczngi. Nie bez
znaczenia byly rownie dotychczasowe dwiadczenia w rozwzywaniu problemow
spotecznych, &dace udzialem zwtaszcza pracownikow Miejsko-Gminn€@§omdka Pomocy
Spotecznej.

Czes¢ czwarta stanowi wyzwanie dla catej spotecondokalnej i wszystkich instytucji
publicznych i niepublicznych dziatagych na polu polityki spotecznej w gminie. Takaaties
partnerstwa jest jednym z fundamentalnych dokunvengiolityki strukturalnej Unii
Europejskiej. Jednak wdranie strategii zawieragej zadania gdace w kompetencjach wielu
lokalnych instytucji, organizacji srodowisk wymagascistej koordynacji i wspotpracy
pomidzy zainteresowanymi stronami. Dlateg® t&drazaniem i monitorowaniem zagadnie
zwigzanych z rozwojem polityki spotecznej w gminie zegrak Gminny Zadaniowy Zespot
Integracji Spotecznej, do ktdrego obawkéw naleataby take koordynacja procesem
pozyskiwania funduszy zewtniznych na realizagj zada strategicznych oraz organizacja
cyklicznych spotka instytucji polityki spotecznej z terenu Gminy Pajce.

2.1. Ramy czasowe opracowania strategii

Proces aktualizacji strategii rozpetz dnia 30 kwietnia 2008 r. powotaniem Gminnego
Zadaniowego Zespotu Integracji Spotecznej, a #aekono przedizeniem na Sesji Rady
Miejskiej w Petczycach 30 grudnia 2008 r.

2.2. Przebieg procesu planowania w Gminie Pelczyce

Do realizacji procesu Burmistrz Petczyc powotafsminny Zadaniowy Zespot
Integracji Spotecznej Zaradzeniem Nr 20/2008 z dnia 30 kwietnia 2008 r., vadkie:

1. Julita Kotda — ST. instruktor MGOK

2. Agnieszka Konopka — mtodszy ref. UM

3. Joanna tuczak — referent daiadczeé rodzinnych MGOPS

4. Anna Zilotowska — specjalista pracy socjalnej MGOPS
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5. Marek Sowhski — przewodniczcy Stowarzyszenia Przyjacidt Ziemi Pelczyckiej

6. Stanistaw Jankowski — sottys wsi Jarostawsko

7. Piotr Kietbasa — radny

8. Anna Dyc — sottys wsi Boguszyny.

Sktad Gminnego Zadaniowego Zespotu zostakksaony Zarzdzeniem Nr 51/2008
Burmistrza Petczyc z dnia 3 fmziernika 2008 roku o nagtujace osoby:

1. Anete Bukak — Kierownika Referatu Rolnictwa i OchroSyodowiska

2. Jozefa Piotrowskiego — Dyrektora Zespotu Szkot veBeach.

Kolejnym krokiem byto spotkanie Gminnego Zespotu Panem Krzysztofem
Musiatowiczem w dniu 15 maja 2008 r. a rpeie przeprowadzenie 4 warsztatéw

aktualizacji. Proces ten wspierany byt przez mameaaPana Zbigniewa tukaszewskiego.

Tabela nr 1. Program zaj¢ warsztatowych.

LP. WARSZTAT TEMAT TERMIN

1. A Diagnoza sytuacji spotecznej w gminie. 06.08.2008 .

2. B Analiza problemowa i zasob6w spotecznych gminy. 20.08.2008 r.

3. C Sformutowanie zalzen do GSRPS w oparciu o partycypac  17.09.2008 r.
spoteczn i zasady rozwoju spotecznego

4. D Budowanie  projektow  rozwkywania  probleméw  24.09.2008 r.
spotecznych.

EWALUACJA Podsumowanie i ocena rezultatbw partycypacyjn

rozwiazywania problemoéw spotecznych.

WarsztatA — obejmowat omowienie i analiz perspektywy oséb uczestnicgch w
warsztatach dostrzeganych probleméw spotecznychz alatychczasow wspéitprae
instytucji 1 organizacji spotecznych na rzecz spohesici lokalnej, a take sformutowanie
wizji rozwoju spotecznego gminy (SWOT).

Warsztat B — obejmowat identyfikagj problemow, analig przyczyn zjawisk
spotecznych, wzajemnych korelacji jak rowniekreslenie zasobow spotecznych, badanie
potrzeb spotecznych oraz zakresu ich zaspokojestar poziomu integracji spotecznej.

WarsztatC — obejmowat opracowanie misji rozwoju spotecznegéorelacji z wizj
rozwoju gminy, przedstawienie celow i kierunkowalah strategicznych.

WarsztatD — obejmowat opracowanie projektow strategicznykredajacych sposoby
dziatax zapewniajcych rozwoj lokalny, publiczna debata nt. zapropesaych rozwazan
oraz wybor optymalnych projektéw w oparciu o zaseaiywoju spotecznego jak i powotanie
zespotow roboczych zdefiniowanych obszarach. Evedua— okrdlenia dziata

wdrozeniowych, ustalenie zasad monitoringu, opracowproeedur ewaluaciji.
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W ten sposob w planowanie procesu razywania problemow spotecznych w gminie
zostaly whczone lokalne instytucje i grupy spoteczne. Do pnac strategi zaproszeni
zostali przedstawiciele instytucji publicznych ganizacji spotecznych z terenu gminy.

Ponizsza tabela przedstawia tisiczestnikdw warsztatow.
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Tabela nr 2.LISTA OSOB UCZESTNICACYCH W WARSZATATACH AKTUALIZUJACYCH STRATEGE ROZWIAZYWANIA
PROBLEMOW SPOLECZNYCH DLA GMINY PELCZYCE.

NAZWISKO | MIEJSCE SEKTOR OBSZAR DOSWIADCZE N
IMI E PRACY/
PROWADZ
ONYCH
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55 z g = € ®cg ®©d © 8N 86 8iN: ®ose w©Lec gt 25O L
52 & 2§ 2§ § ¢ s 2§ 2§ £ 28 =2£ =25% 295% 289. 283%% Bg3:
R 3 68 &€ = £ ¢ ®s5 & B.. GBRE BY B B5SE Posc hooat adSE
Matyja Zdzistaw  Sottys wsi X X X X
Trzesacz
Szczepanik Marek Przewodnicacy | X X X X X X X X X X
R M
Wiklak Krzysztof | Klub Zeglarski X X - X X X
~Sztaksel” oswiata
Wilk Pawet Dyrektor ZS X X - X X X X X X X X
Lubianie oswiata
Kropinski Dyrektor S P w X X - X X X X X X X X
Wiestaw Bedargowie oéwiata
tapa Alicja pedagog X - | X X X X X X X
oswiata
Pastwa Janina Sottys wsi X X X x
Sarnik
Zacharska Ewa Rada Sotecka X X X X X X
Jarostawsko

Salomaiska Pedagog X - | X X X X X X X X

materialna

Sytuacja
rodzir
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Renata o$wiata
Misiek Elzbieta Nauczyciel X - X
oSwiata
Janit Joanna X X
Winiatorski OSP Boguszyny X -
Stawomir Strazak
Niedbalska Alicja = PZ.E.R.il.w X X X
Pelczycach
Sitasz Witold Stowarzyszenie X X X
Przyjaciot
Ziemi
Pelfczyckiej
Sobolewski Dyrektor S P X - X X
i oswiata
Stanistaw w Chrapowie 3
Mackowiak Janina Radna X X X
Nauczyciel oswiata
Dziekoaska Dyrektor M-G X X - X X
Marzenna Przedszkola w oswiata
Pelczycach
Burda Alicja Pedagog X - X X
oswiata
Matek Anna Pracownik X
Administracyjny
Kietbasa Sottys wsi X X
i Bedargowo
Stanistaw cdarg N
Luisetto Marzena = Instruktor taica X X - X
oSwiata
Farbisz Mirostaw Soltys wsi X
Jagow
Czerczak Tadeusz Soltys wsi X
Nadarzyn
Zywert Irena Kierownik X X X

MGOPS



STRATEGIA ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW SPOLECZNYCHGMINY PELCZYCE

Zrédito: opracowanie wltasne
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2.3. Okreslenie horyzontu czasowego strategii

Strategé rozwiagzywania probleméw spotecznych uchwalono dnia 1goit007 r.
Uchwah Nr 1V/20/07 Rady Miejskiej w Petczycach na lat&DZG- 2013.

Przygta metoda aktualizacji Strategii Rozawywania Probleméw Spotecznych oparta
zostata na udziale ¥aych grup spotecznych i pomocy ekspertéw spedoiah oczekiwania
instytucji spotecznych.

Okres realizacji Strategii Rozmywania Probleméw Spotecznych w ramach
aktualizacjiprzyjeto na lata 2008 — 2015, co utatwi formutowanie Zagminy, szczegolnie
przy pozyskiwaniu funduszy strukturalnych Unii Epegskie;.

IV. Diagnoza stanu istniepcego Gminy Petczyce

1. Potazenie gminy

Gmina Pelczyce, pofomna jest w wojewddztwie zachodniopomorskim w ebie
Pojezierza Myliborsko-Barlineckiego, w powiecie choszézkim. Od strony potudniowej
graniczy z woj. lubuskim, od zachodu z gmBarlinek. Grani¢ potnocra wyznaczaj gminy
Dolice i Choszczno, natomiast na wschodzie granizzgmira Krzecin, a na potudniu
Z gmimg Strzelce Krajéskie.

Miasto Pelczyce pofmne jest przy drodze Choszczno - Pelczyce - Gorzow
Wielkopolski, w odlegtéci 40 km od Gorzowa Wielkopolskiego, 80 km od Szwma& i 100
km od zachodniej granicy.

Pod wzgédem obszarowym gmina plasujec siv srodku miejsko-wiejskich gmin

wojewddztwa zachodniopomorskiego. Powierzchnia gmignosi20.071ha, z czego:

13.952 ha - stanowuzytki rolne,

3.820 ha - lasy i zadrzewienia,
497 ha - wody,
1.802 ha — pozostate.

Gminna sié osadnicza wraz z niemal centralnie usytuowanynstam Petczyce sklada
sic z 21 miejscowsci liczacych od 80 do 550 mieszkadw i 9 jednostek drobnych -
przysiotkow, kolonii i léniczéwek licacych od | do 12 mieszkadéw. W skiad Gminy
wchodz nastpujace miejscowéci: Bedargowiec, Bdargowo, Boguszyny, Bolewice,

Brzyczno, Bukwica, Chrapowo, Golejewo, Jagéw, Jamsko, Krzynki, Kukadto, Lubiana,

11
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Lubianka, tugowo, tyskowo, Nadarzyn, Niesporowiceeiczyce, Ptotno, Przekolno,
Przykki, Puszczyn, Sarnik, Sutkowo, Trynno, €sacz oraz Wierzchno.

Pefczyce nie stanowi oddzielnej jednostki samamowej. Na terenie miastag s
zlokalizowane wiadze i agendy samgma gminy. Peiczyce, jako miasto gminne, skupia
wigksza¢ historycznie wytworzonych gien spoteczno — gospodarczych, jakie wyptyavaj
z okalagcych miasto obszaréw wiejskich.

Gmirg charakteryzuje brak, w znaczneg&a, wyraznych granic naturalnych.

2. Sytuacja demograficzna

Uzyskane dane z Ugdu Miejskiego w Pelczycach stwarzapazliwos¢ pokazania
aktualnego wizerunku o liczbie ludét w naszej gminie.

Na dziehr 31 grudnia 2007 r. w Gminie Pefczyce mieszkatol@md3.221 osob, z czego
2745 o0s6b mieszkato w mdide (co stanowi 33,39% ogoétu) a na terenach wielskb476
(66,61%). Liczle mieszkacOow z podziatem na plew latach 2000-2007 przedstawia
ponizsza tabela.

Tabela nr 3. Liczba mieszkacow gminy.

OGOLEM LICZBA
kobiet mezczyzn w miescie
2000 8149 4062 4087 2722
2001 8164 4082 4090 2734
2002 8230 4107 4123 2776
2003 8318 4136 4182 2759
2004 8331 4137 4194 2773
2005 8347 4141 4206 2798
2006 8305 4182 4177 2795
2007 8221 4082 4139 2745

Zrédio: Opracowanie wiasne na podstawie danych GUs Banych Regionalnych Szczecin 2005, USC Petczy6#.20

Z powyzszych danych wynikaze nezczyzn w naszej gminie jest ggej niz kobiet.

Rd&znica jest niewielka, gay kobiet jest 4.082, aiczyzn - 4.139.

Tabela nr 4. Struktura grup ekonomicznych w gminie Petfczyce.

EKONOMICZNA GRUPA WSKAZNIK % GRUPY EKONOMICZNEJ W LATACH
WIERU 2000 @ 2001 2002 2003 2004 | 2005 @ 2006 @ 2007

Ludnas¢ w wieku 29,1 27,8 26,6 254 246 26,2 229 224

przedprodukcyjnym

Ludnas¢ w wieku 58,6 | 59,7 60,9 61,9 626 622 642 @ 64,6

produkcyjnym

Ludnas¢ w wieku 12,3 125 12,5 12,7 12,8 11,4 130 13,0

poprodukcyjnym

Zrédto: GUS Szczecin 2007,

12
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Struktura wiekowa ludri@i jest korzystna. Charakteryzujeg sivysokim udziatem
miodszej ludnéci w wieku produkcyjnym. Powisze dane wskazyj ze mimo spadku

urodzeéh w kraju, gmina mge sk poszczyai dos¢ wysoky liczba ludnasci w wieku

przedprodukcyjnym.

Tabela nr 5. Struktura ludnéci wedtug ekonomicznych grup wieku w powiecie i

wojewoddztwie.

JEDNOSTKA WIEK

ADMINISTRACYIJNA  PRZEDPRODUKCYJNY WIEK PRODUKCYJNY = WIEK
POPRODUKCYJNY

Gmina Pelczyce 22,4% 64,6% 13,0%

Powiat choszczeski 21,3% 64,9% 13,8%

Wojewddztwo 19,5% 65,9% 14,6%

zachodniopomorskie

Polska 19,6% 64,4% 16,0%

Zrodio: GUS Szczecin 2007.
Z powyzszych danych mima wysné wniosek, & ogoélnopolski trend starzeniaesi

spoteczéstwa na terenie Gminy Pelczyce rasfje wolniej nz w innych regionach kraju.
Stosunkowo dizy odsetek ludnici w wieku przedprodukcyjnym nie z kolei w niedtugim
czasie mocniej oddziatywana lokalny rynek pracy.

Przyrost naturalny

Ponksza tabela przedstawia poziom przyrostu naturalmelgdach 2000-2007.

Tabela nr 6. Przyrost naturalny.

ROK 2000 2001 2002 @ 2003 2004 2005 2006 2007
Liczba urodzé 107 91 83 92 112 90 94 94
Przyrost naturalny 29 41 13 30 46 39 12 23

Zrédio: GUS, BDR Szczecin 2007,
Na terenie gminy w latach 2000-2007 odnotowywarmocanie podob#ilos¢ urodzé.

W tym okresie jedynie w roku 2002 stwierdzono ligzlnrodzé@ odbiegajca od
dotychczasowefredniej. Srednia liczba urodzew latach 2000-2007 wynosita na terenie
Gminy Pefczyce 95 urodzonych dzieci rocznie.zNB wic przypé, iz na terenie gminy
w ostatnich latach liczba nowo urodzonych dzieczyrhuje s¢ na mniej wgcej statym
poziomie.

Biorac pod uwag dane GUS, BDR w 2007 roku na terenie Gminy Pelezyasipit
spadek liczby zgonow, ktory jest mniejszy o 11 odobroku poprzedniego. Ogdlnokrajowa
tendencja do wydkania s¢ $redniej dlugéci trwania zycia znajduje réwnie

odzwierciedlenie ¥rod mieszkacow Gminy Pelczyce. Proces ten wptywa przede wkiygst
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na zjawisko starzenia¢sspoteczastwa, aczkolwiek jak pokazujo wczéniej przytoczone
dane, proces ten na terenie Gminy ¢@age wolniej ni w innych czsciach regionu i kraju.
Zmniejszanie siliczby zgonow przy utrzymuagej sk na podobnym poziomie liczbie nowych
urodzeé decyduje o dodatnim przydcie naturalnym na terenie gminy.

Migracje

Tabela nr 7. Saldo migracyjne ludrioi w latach 2001-2007.

ROK ZAMELDOWANIA WYMELDOWANIA SALDO
MIGRACJI

2007 127 197 -70
2006 78 145 -67
2005 96 117 -21
2004 91 85 6
2003 38 91 -53
2002 80 102 -22
2001 55 94 -39

Zrodto: GUS, BDR Szczecin 2007,

Na terenie gminy obserwowane jest wypslwanie ujemnego salda migraciji.
Dodatkowo owe saldo zekszyto s¢ w 2007 roku do -70. Wplyw na taki stan rzeczy ma
przede wszystkim zmniejszenie ficzby ludnagci naptywagacej do gminy.

Matzeristwa

Tabela nr 8. Liczba nowo zawieranych nrahstw.

ROK 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007
Liczba matenstw 45 30 36 42 28 39 45 58

Zrédio: GUS BDR Szczecin 2007,
Liczba nowo zawieranych mastw na terenie gminy w latach 2000-2007 wzrasta.

Srednia dla catego analizowanego okresu wynosi 4@ynb makenstw rocznie. Jednak w
2004 roku liczba ta jest mniejsza @edniej gminy, co przedstawia powsza tabela.
Wyksztatcenie

Przyktad Gminy Pelczyce potwierdza ogolnokrajowedencje zwizane z wyszym
poziomem wyksztatcenia dndd kobiet w porownaniu do ¢nczyzn (dane te zostaty zawarte
w tabeli nr 9). V¥réd grupy oséb z waszym wyksztatceniem kobiety stanavii6 %. Kobiety
rowniez przewaaja wsréd mieszkacow z wyksztatceniem policealnym (79%) oraz

z wyksztatceniendrednim (60 %).
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Tabela nr 9. Struktura wyksztatcenia mieszia@w gminy.

RODZAJ LICZBA W TYM UDZIAL % UDZIAL %

WYKSZTALCENIA 0SOB LICZBY M EZCZYZN OGOLEM
Wyzsze 197 44,16% 2,96%
Policealne 84 21,43% 1,26%
Srednie razem 1057 39,92% 15,88%
Srednie ogolnoksztahce 200 23,50% 3,01%
Srednie zawodowe 857 43,76% 12,87%
Zasadnicze zawodowe 1719 63,12% 25,83%
Podstawowe ukiczone 3204 48,60% 48,15%
Podstawowe nieuk@zone i bez 393 35,37% 5,92%
wyksztatcenia
RAZEM 6654 48,37% 100%

Zrédio: NSP 2002,
Zdecydowanie najwksza grupz mieszkacow Gminy Pelczyce stanoaviosoby

z wyksztalceniem podstawowym. Stangwini grug 48,15 % calej populacji miesakaow
gminy powyej 13 rokuzycia. Jest to jednak grupa niejednorodna, poniewaej skiad
wchodz zaréwno ludzie starsi, ludzie w wieku produkcyjnjai réwniez mtodziez uczca
sie na poziomie szkoty ponadpodstawowej. Drugo do wielkéci grupe mieszkacow ze
wzgledu na wyksztatcenie stanawiosoby z wyksztatceniem zasadniczym zawodowym.
W stosunku do catej populacji gminy stangwni 25,83 %. Trzegi co do wielkdci grups
wedtug poziomu wyksztatcenia stana@wdsoby z wyksztatceniemdrednim. Jedynie 6 %
mieszk&acdw Gminy Pelczyce to osoby z wyksztalceniem nieyrel podstawowym.
Wyksztalcenie wysze w Gminie Pelczyce posiada zaledwie 2,96 % rkaéspw. Jest to
wielkos¢ niska w poréwnaniu déredniej krajowej. Niewtpliwy wptyw na taki stan rzeczy
ma fakt, # Gmina Pelczyce jest gmintypowo wiejsk, na terenie, ktérej nie mzadnej
szkoly ponadgimnazjalnej. Do takiego stanu rzecmyqeynia st rowniez migracja oséb
z wyksztalceniem wiszym oraz mata ik powrotow miodziey, ktéra uzyskata

wyksztatcenie wysze w wekszych drodkach akademickich.

3. Rynek pracy

W poprzednich latach jednym z napkszych probleméw spotecznychekajacych
mieszkacoéw gminy Pelczyce byt niepliwie spadek zatrudnienia. Gmina Petczyce jako
obszar o charakterze typowo rolniczym, w obliczun@jszenia roli tego sektora dla
lokalnego rozwoju gospodarczego zostata detkniprzede wszystkim bezrobociem o

charakterze strukturalnym. Obecnie notujesgiadek bezrobocia co przedstawia tabela 10.
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Tabela nr 10. Poziom bezrobocia gminy Peilczyce na tle innych ngnmowiatu

choszczéskiego i woj. zachodniopomorskiego

OGOLEM W TYM  WSKAZNIK

KOBIET BEZROBOCIA
Gmina Bierzwnik 354 199 11,9%
Gmina Choszczno 1166 698 8%
Gmina Drawno 392 228 11,4%
Gmina Krzcin 301 179 12,5%
Gmina Pelczyce 564 342 10,9%
Gmina Recz 514 306 13,9%
Powiat choszczeski 3291 1951 10,2%
Woj. zachodniopomorskie 80994 48271 7,3%

Zrodio : WUP (czerwiec 2008 r.).

Od roku 2004 wzrasta liczba osdb pracygh, co przedstawia pasiza tabela.

Tabela nr 11.Liczba os6b pracagych.

2004 2005 2006 2007
Ogotem 515 100% 557 100% 564 100% @ 625 100%
M ezczyzni 279 53,39% 324 58,17% 315 55,85% 380 60,80%
Kabiety 239 46,61% | 233 41,83% | 249 44,15% 245 39,20%

Zrodio: GUS BDR Szczecin 2004-2007.
Struktura oséb praagych, czyli stosunek liczby kobiet do liczby emzyzn

pracupcych w chgu ostatnich czterech lat przedstawia miemal na podobnym poziomie,
z niewielkimi wahaniami. Jedna& nadal utrzymuje siprzewaga liczby grczyzn wéréd
0s6b pracujcych. Liczba pracdpych kobiet wzrasta wolniej i liczba pracujcych
mezczyzn.

Ponizsza tabela przedstawia strukiwsob zatrudnionych w poszczegolnych sektorach
(sektor rolniczy, przemystowy i ustugowyyrodiem tych danych jest Bank Danych
Regionalnych, ktory tego typu badania prowadzi2803 rok.

Tabela nr 12.Liczba os6b pracagych wedtug sektoréw ekonomicznych.

2000 2001 2002 2003
sektor rolniczy
Udziat % w ogolnej liczbie os6b praaaych 47,87% 47,46% 47,10% 47,65%
Ogodtem 337 318 309 284
Mezczyzni 266 259 251 232
Kobiety 71 59 58 52
sektor przemystowy
Udziat % w ogdlnej liczbie oséb pragaych 7,81% 8,06% 13,41% 10,57%
Ogodtem 55 54 88 63
Mezczyzni 33 32 49 29
Kobiety 22 22 39 34
sektor ustugowy razem
Udziat % w ogdlnej liczbie oséb pragaych 44,32% 44,48% 39,49% 41,78%
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Ogodtem 312 298 259 249
Mezczyzni 106 92 78 78
Kobiety 206 206 181 171
sektor ustugowy - ustugi rynkowe
Ogdtem 132 122 88 72
Mezczyzni 63 58 37 34
Kobiety 69 64 51 38
sektor ustugowy - ustugi nierynkowe
Ogodtem 180 176 171 177
Mezczyzni 43 34 41 44
Kobiety 137 142 130 133

Zrédto: GUS, BDR Szczecin 2000-2003.

Z tabeli wynika, z liczba os6b pracagych z roku na rok maleje, jednakstruktura
zatrudnienia utrzymuje sina podobnym poziomie. Da zmiany nagpity w sektorze
przemystowym, gdzie liczba os6b pragyjch wzrosta w 2002 roku (caéwiadczy
o powstaniu kilku nowych wkszych firm), jednake rok péniej liczba ta zmalata o 3%
w stosunku do roku wcZeriejszego, ale i tak jest virgza ni w roku 2000.

Z uwagi na brak danych, tabela nie zostata zalktoaiana.

Zrodta utrzymania

Ponad 64% ludrigi gminy to ludné¢ w wieku produkcyjnym. Wspétczynnik
aktywnaici zawodowej (liczba pracagych i bezrobotnych w stosunku do liczby luéitiov
wieku produkcyjnym) wynosi ok. 50% i w ostatniclialeh jest malaegy. Liczle osob wedtug
rodzaju zatrudnienia przedstawia tabela nr 10.

Zaktada si, ze wzrost miejsc pracy nagi w dwoéch sektorach gospodarki:

e W sektorze Il (przemyst, budownictwo),
e W sektorze Il (ustugi, gospodarka komunalna).

Wzrost liczby miejsc pracy w sektorze Il - w usaatp i gospodarce komunalnej
odpowiada zaktadanemu wzrostowi standaiyitia, rozwojowi turystyki i wypoczynku oraz

wzrostowi znaczenia Gminy Petczyce w regionie.
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Tabela nr 13. Osoby pracujce wedtug gtdbwnegeérddta utrzymania.

RODZAJ ZATRUDNIENIA LICZBA OSOB
Ogotem 4202
Praca poza rolnictwem, najemna 1197
Praca poza rolnictwem, na rachunek wiasny lub moaj 102
Praca w rolnictwie 582
Niezarobkowezrrodto, emerytura 798
Niezarobkowerrddto, renta 945
Pozostate niezarobkowe 574

Zrédto: NSP 2002.

Na obszarze gminy Petczyce 50 % mieszkav utrzymywato s z pracy najemnej.
Jedynie dla 102 osob, co stanowi 1,2 % spofestre, zrodtem utrzymania jest praca na
wiasny rachunek. Z rolnictwa utrzymujeg gedynie 6,9 % mieszkaow gminy, ale dla a
27,6 % spotecastwa gtownymzrédiem finansowym egzystencjia siiezarobkowe formy
dochoddéw — w przewajacej wickszaci renty i emerytury.

4. Gospodarka

Rolnictwo

Gmina Pelczyce stanowi wraz z terenardciennymi jednorodny, zwarty kompleks
rolniczy uzupetniony bardzo atrakcyjnymi miejscannystyczno-rekreacyjnymi. Z uwagi na
rolniczy charakter gminy, rolnictwo jako wigch gadz stanowi obecnie i w przys#&a
o kierunku rozwoju gminy. Najwksze warunki dla intensywnej produkcji rolnej patia
srodkowy i wschodni obszar gminy. Zdecydowanie pra&j dobre gleby (58 % gleb klasy
[l i 1V). Najmniej korzystne warunki posiada rejgotudniowy oraz poinocno-zachodni ze
wzgledu na potaenie terendw knych. Na obszarze catej gminy prowadzona jest syjwna
gospodarka rolna za wagkiem terendw istniagcej zlewni rzek chronionych - Ptoni i Iny.

Wedtug danych klasyfikacja gruntoweyiki rolne - ogétem zajmyj13.952 ha gminy
Pelczyce, co przedstawia siastpujaco:

e grunty orne - 12.699 ha;
taki-816 ha;
pastwiska - 393 ha;
sady - 44 ha;
lasy — 3.820 ha;

18



STRATEGIA ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW SPOLECZNYCHGMINY PELCZYCE

e pozostate ogotem — 2.299 ha.

Ponizsza tabela przedstawia strukiuzytkow rolnych i laséw Gminy Pelczyce na

tle innych gmin powiatu choszazskiego.

Tabela nr 14. Struktura aytkéw rolnych i laséw w powiecie choszez&im.
UZYTKI ROLNE

ogétem
Gmina 34,56%
Bierzwnik
Gmina 69,86%
Choszczno
Gmina 22,14%
Drawno
Gmina 65,85%
Krzecin
Gmina 69,52%
Pelczyce

Gmina Recz 59,08%

Zrodto: GUS, BDR 2007.

grunty
orne

26,32%
58,75%
18,02%
59,78%
63,28%

47,94%

sady

0,06%
0,27%
0,06%
0,11%
0,22%

0,05%

taki

6,09%
7,11%
2,79%
3,44%
4,06%

6,41%

pastwiska

2,09%
3,73%
1,27%
2,52%
1,96%

4,68%

LASY

57,17%
15,28%
69,11%
22,43%
19,03%

34,49%

POZOSTALE
GRUNTY

I

NIEUZYTKI
8,27%
14,86%
8,75%
11,72%
11,45%

6,43%

Wedlug powyszych danych strukturazytkbw Gminy Pelczyce na tle innych

gmin przedstawia i dos¢ dobrze. Gmina Pelczyce charakteryzuje sajwickszym

odsetkiem @ytkow rolnych, a w tym gruntdw ornych w poréwnaniupozostatymi

gminami w powiecie choszcaskim. Jedynie 19% ogolnej powierzchni gminy zapnuj

lasy. Wskanik bonitacji gleb wynosi 0,94 a stan i j@kouzytkbw rolnych zostata

przedstawiona w tabeli pormj.
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Tabela nr 15.Stan i jaké¢ uzytkdw rolnych.

=§ Grunty orne Uzytki zielone Sady Razem
-‘§ (ha) (ha) (ha) (ha)
5= = (5} (<) () ()
o X = = = =
= : E g £ g
c >
) o = o = o = (3] =
g 5 & & S B & B & N
¥ = i a i a i a ir a
Il orne 1,80 7 12,60 X X X X 7 12,60
Il zielone X X X 2 1,75 X X 2 3,50
Ia 1,65 1533 2529,45 X X 5 8,25 1538 @ 2.537,7
1] 1,25 X X 455 | 568,75 X X 455 568,75
b 1,35 | 4.398 5.937,70 X X 16 21,60 4.414 | 5.958,5
IV a 1,10 4.195 4.614,50 X X 17 18,70 4,212 4.633,2
v 0,75 X X 452 339,00 X X 452 339,00
IV b 0,80 1.363 1.090,40 X X 3 2,40 1.366 1.092,8
V orne 0,35 978 342,30 X X 3 1,05 981 343,35
V zielone X X X 219 0,20 X X 219 43,80
VI 0,20 | 225 45,00 X X X X 225 45,00
VI zielone X X X 81 0,15 X X 81 12,15

Zrodio: U M Pelczyce 2008.

W produkcji rdlinnej dominuje Kkierunek zlmwo-paszowy, natomiast
w produkcji zwierzcej - chéw i hodowla trzody chlewnej oraz bydla. sblo
produkcyjne rolnictwo daje doskonatej j@kosurowce, a w patzeniu z istnigicym
uzbrojeniem terenu zapewnia #Aiwos¢ niemal nieograniczonego rozwoju przemystu
rolno-spaywczego. Gmina posiada na te cele wygbdiony teren z madiwoscia
lokalizacji zakladow przetwdérczych.

Struktura obszarowa gospodarstw przedstawigpagta tabela.
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Tabela nr 16.Struktura obszarowa gospodarstw

SREDNIA
LICZBA POWIERZCHNIA POWIERZCHNIA
LP. WYSZCZEGOLNIENIE GOSPODARSTW GOSPODARSTW OGOLNA
(ha) GOSPODARSTWA
(ha)

1. Petczyce 40 997 25
2. Bedargowo 35 620 18
3. Boguszyny 15 254 17
4. Bolewice 16 238 15
5. Brzyczno 1 9 9
6. Chrapowo 67 1.115 17
7. Jagow 15 275 18
8. Jarostawsko 15 69 5
9. Krzynki 10 478 48
10. tugowo 18 68 4
11. tyskowo 21 254 12
12. Niesporowice 6 97 16
13. Ptotno 1 2 2
14. Przekolno 19 479 25
15. Trzesacz 19 656 34

Gmina razem 298 5.611 18

Zrodio: U M Pelczyce 2008

Srednia powierzchnia indywidualnego gospodarstwaegb wynosi ogétem 18 ha. Na
terenie gminy jest 298 gospodarstw. Rozproszenieintgw w indywidualnych
gospodarstwach rolnych ma wplyw na ohkegak i przyszh organizacj produkcji. Stan
organizacji i stopig@ rozproszenia gruntow w indywidualnych gospodarstweolnych na
terenie gminy Pelczyce naleuzna& zasrednio korzystny.
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Pozarolnicza dziatalné gospodarcza

Wskaznik nasycenia podmiotami gospodarczymi w gminiecBgle wynosi 361
podmiotbw na 1000 mieszkeOw. Jest on ponad dwukrotnie zsey od ogdélno
wojewodzkiego.

W zagospodarowaniu gminy dominuje miasto Pelczywektérym jedna trzecia
ludnasci skupia 60 % podmiotéw gospodarczych. W strulduizialowej podmiotéw na tle
wojewoddztwa, zaznacza ¢sispecyfika gospodarki gminy. \i§zy udziat rolnictwa,
a zdecydowanie nszy komunikacji, hoteli i restauracji oraz nieligzmandel.

Gmina Pelczyce poimna jest w rejonie stabym ekonomicznieylpomidzy dwoma
najwickszymi grodkami miejskimi potudniowej strefy wojewodztwa: h€@szcznem
i Barlinkiem, ktore dysponag¢ relatywnie znacznym mgkiem trwatym g konkurencyjne
dla otoczenia.

Najwigkszymi zaktadami zlokalizowanymi w gminie s1.in.:

e (Odrodek Hodowli Zarodowej w Lubianie;

e Przedsibiorstwo Produkcyjno-Handlowe w Pelczycach;

e ,Ceno" Przedsbiorstwo Handlowe Spotka Jawna w Petfczycach;
e Hurtownia Materiatbw Budowlano-Przemystowych wd2gcach;

e |dea Komfort Sp. z 0.0. w Lubianie;

e ,Agra" Hurt-Detal. Zaopatrzenie Rolnictwa w Psfcach;

e , Lidex-Mode" w Pefczycach;

e Przedsibiorstwo Budowlane ,,BETONIARNIA” Sp. z 0.0. w PBjcach;
e Piekarnia w Bolewicach;

e Rodan Sp. z 0.0. w Jarostawsku;

e Przedsibiorstwo Produkcyjno-Handlowo-Ustugowe ,,Jurek”;

e Agro-Petcz Sp. z 0.0. w Petfczycach;

e AGRI-POLEN Sp. z 0.0. w &largowie;

e FARMER Sp. z 0.0. w Jarostawsku;

e ROLSAR Sp. z 0.0. w Sarniku;

e PIGPOL Sp. z 0.0. w Jarostawsku;

e ,WOJMAN-BETON" Sp. z 0.0. w Lubianie;

e ,NIWA” sp. z 0.0. w Przekolnie;

e M3 P FARMING Sp. z 0.0. w &largowie;
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e Piekarnia ROLMEX w Petczycach;
e Usltugi Ogolnobudowlane w Petczycach StanistawkSko

Wazna funkcje petni zaktad dziatapy w zakresie gospodarki komunalnej - Zaktad
Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej w Pelczycazhjmupcy sk m.in. gospodark
wodnos$ciekowa w obszarze gminy.

Struktura podmiotow gospodarczych w gminie Pelcayceediug sekcji ksztattuje i

nastpujaco.

Rysunek nr 1. Struktura podmiotéw gospodarczych w 2008 r.

120
100
80
60
40
20

Zrédio: GUS, BDR 2008 .
Dziatalncicia sekcji budownictwa zajmuje e¢sina terenie gminy 103 podmioty

gospodarcze. $to drobne zaktady ustugowe, w ekszaci jednoosobowe, prowagze
szeroki wachlarz ustug. Podstawowa baza magazympway znajduje s w Pelczycach i
sktada s na ni zesp6t sktadéw i magazynéw Przethédrstwa Produkcyjno-Ustugowego -
nastpcy prawnego bytej Gminnej Spétdzielni ,Samopomdddpska": magazyny zliowe
0 pojemnéci 1200 ton. Najwikszym obiektem magazynowym jest elewator zdvay
nalezacy do spotki ,Corn”, zlokalizowanej w potudniowejzegci miasta przy drodze
wojewddzkiej nr 151. Pojemié sktadowa zespotu magazynow wynosi ponad 18000 ton.
Na obszarze gminy dawne PGR-y posiadaty w swoitifadach bazy magazynowo -
sktadowe na wiasne potrzeby,céz z nich w latach ubiegtyckwiadczyta ustugi na rzecz
sektora prywatnego. Znajdugic one w Bdargowie, Wierzchnie, Jarostawsku, Lubianie,

Sarniku, Nadarzynie, Ptotnie, Petczycach i Przelkoln
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Tabela nr 17. Struktura gospodarki narodowej w powiecie chosaslzien

GMINA GMINA GMINA GMINA GMINA GMINA
BIERZWNIK = CHOSZCZNO DRAWNO | KRZECIN PELCZYCE RECZ
Ogétem 295-100% 1962-100% 289-100% | 147-100% @ 415-100% 329-100%
Rolnictwo 13,58% 3,11% 16,96% 12,24% 7,95% 50,00%
Rybactwo 0% 0,10% 0% 0% 0,24% 3,80%
Przetworstwo 18,31% 9,48% 11,07% 9,52% 10,60% 0,15%
przemystowe
Zaopatrywanie W 0% 0,15% 0% 0% 0% 4,86%
energé elektryczn, gaz
i wode
Budownictwo 10,17% 9,17% 7,61% 8,84% 9,16% 0,15%
Handel 24,41% 30,07% 27,34% 31,97% 23,37% 7,29%
Hotele i restauracje 3,05% 3,21% 4,15% 4,08% 3,37% 13,37%
Transport, gospodark 6,78% 4,84% 5,19% 5,44% 2,65% 1,82%
magazynowa
Pasrednictwo finansowe 1,69% 3,31% 1,73% 2,04% 2,65% 1,37%
Obstuga nieruchonsai 8,14% 19,47% 12,11% 9,52% 24,82% 1,22%
Administracja publiczna 2,71% 1,43% 2,08% 4,76% 2,17% 9,12%
Edukacja 2,71% 2,96% 4,50% 3,40% 2,89% 0,61%
Ochrona zdrowia 2,03% 5,96% 0,00% 1,36% 3,61% 0,91%
Dziatalng¢  ustugowa 6,44% 6,73% 7,27% 6,80% 6,51% 1,98%

komunalna, spoteczna
Zrodio : opracowanie wiasne BDR, GUS Szczecin 2005.

Na podstawie powaszej tabeli opisage) struktu¢ gospodarki narodowej Gminy
Pefczyce na tle innych gmin powiatu choszskéego mana zauway¢, iz struktura ta

znacaco nie odbiega od pozostatych gmin i nie jest najg.
5. Stan infrastruktury mieszkaniowej

Warunki mieszkaniowe Gminy Pefczyce do roku 20@®lomie nie odbiegaty od
przecetnej wojewodztwa zachodniopomorskiego.
Wedlug danych statystycznych na koniec roku 2002bk oséb przypadaych na
1 mieszkanie w migie Pelczyce jak i na wsi wynosi 3,49, w wojewOdetea 2,96. Liczba
0s6b przypadagych na 1 izb ksztaltowata si nastpujaco: w migcie Pelczyce 0,31 i jest
ona o 0,5 punktu mniejszaznv wojewddztwie, na wsi 1,87, a w wojewodztwie Rl roku
2003 srednio co roku jest oddawanych daytku ok. 4 nowych mieszka s to gtéwnie
domki jednorodzinne. Potrzeby mieszkéw gminy w stosunku do mieszkaocjalnych s

o wiele wiksze nz w wojewodztwie.
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Na koniec 2005 roku powierzchniaytkowa mieszka na 1 osob wynosita 19 m,
w stosunku do roku 1997 wzrosta jedynie o niecate? 2v wojewddztwie z&wynosi 22 m.
W chwili obecnej na przydziat lokalu mieszkaniowemzekuje 26 rodzin. Na zaspokojenie
istniepcego w gminie zapotrzebowania na budownictwo soejahie ma jednak na razie
srodkdw w budecie gminy.
Tabela nr 18. Mieszkania zamieszkane wg wypesaia w wodocig i ustp, tazienk, cieph

wodk, gaz oraz rodzaj centralnego ogrzewania.

Liczba udziat %
mieszkan

mieszkania ogétem 2266 100%
wodociag razem 2238 98,76%
wodochg z sieci 2135
wodochkg lokalny 103
ustep sptukiwany razem 2065 91,13%
ustp sptukiwany z odprowadzeniem do sieci 1648
ustp sptukiwany z odprowadzeniem do anizenia lokalnego 417
bez wodocagu 28 1,23%
lazienka 2032 89,67%
ciepta woda biegca 1626 71,76%
gaz z sieci 511 22,55%
gaz z butli 1546 68,22%
CO zbiorowe 654 28,86%
CO indywidualne 908 40,07%
piece 689 30,41%

Zrodio: GUS, BDR 2005 r.
Dane, ktére g przedstawione w powsgzej tabeli od roku 2002, kiedy to GUS ziicz
umieszcz& w Banku Danych Regionalnych tego typu informagdeacaco nie ulegty

Zmianie.

6. Infrastruktura techniczna

Gospodarkaciekami

Dlugos¢ sieci kanalizacyjnej na terenie Miasta i Gminyd2gée wynosi okoto 88,8 km
(ZGKiM — 73,8 km i Spotdzielnia Mieszkaniowa Lubarok. 15 km). 20 miejscowoi

posiada kanalizagj
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Tabela nr 19.Charakterystyka oczyszczaktiekéw w gminie Pelczyce.

Lp. Miejscowosé Rodzaj llos¢ | Przepust Odbiér §ciekobw = Stan

Uzytkownik oczyszczalni oczyszczalni = oczyszcz. uciazliwosci
w m/d w m

1. Lubiana mechaniczno- I 154,0 rz. Mafa Ina 150
S M Lubiana biologiczna

2. Nadarzyn mechaniczno- I 198,0 rz. Mata Ina 100
SM Lubiana biologiczna

3. Boguszyny mechaniczno- I 171,8 rz. Mata Ina 100
SM Lubiana biologiczna

4. Ptotno mechaniczno- 1 166,1 jezioro 100
SM Lubiana biologiczna

5. Sarnik mechaniczno- 1 186,3 zbiornik wodny 100
SM ,Olga" biologiczna

6. Jarostawsko mechaniczno- 1 65,0 Kanat Sobieradz 180
ZGKiM biologiczna

7. Bukwica mechaniczno- 1 37,8 rz. Mata Ina 100
SM Lubiana biologiczna

8. Petczyce mechaniczno- 1 600 Kanat Lubiana 100
ZGKiM biologiczna

Zrodto: U M Pelczyce 2008 r.
Scieki odprowadzaneaslo 8 oczyszczalni typu mechanicznego-biologicznego
Wydajnag¢ poszczegoélnych oczyszczalni, odbidciekow oczyszczalni i stref
uciazliwosci prezentuje powsza tabela.
Gospodarka odpadami

Zadania z zakresu gospodarki odpadami organizowanaadzorowane przez U
Miejski w Petczycach.

Gminny system gospodarki odpadami ograniczadsi zbiérki zmieszanych odpadéw
kierowanych na skiadowisko odpadéw firmy EKONIY w gminie Mliborz oraz do
selektywnej zbidrki surowcéw wtérnych.

Sredniorocznie mieszkay gminy produkuj 1661,82 Mg odpadéw komunalnych,
ktore przekazywaneasna sktadowisko. Zbiotk odpadow komunalnych adiych jest 91%
mieszkacdow catej gminy.

System odpaddw selektywnych zorganizowany jest skpajacych miejscowsciach:
Pefczyce, Jarostawsko,¢@argowo, Bolewice, Przekolno, Boguszyny, Sarnikrapbwo,
Lubiana, tugowo, Plotno, Nadarzyn, Brzyczno, Nigspoce, Krzynki, Jagéw, Tksacz,
Wierzchno oraz na terenie szkdt w Pefczycach, Giwag Lubianie i Bdargowie. W
gminie od 2008 r. prowadzony jest pilatavy program odbioru surowcow wtérnych system
workowym uzrddta. Surowcow wtérnyclrednio rocznie gmina zbiera: makulatura — 6,010
Mg, szkto — 28,890 Mg, Pet — 15,810 Mg.
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Odpady wielkogabarytowe, budowlane,zyty sprzt elektryczny i elektronicznyas
zbierane 2 razy do roku przez fgmREMONDIS i poddane procesowi odzysku
i recyklingu.

Zadania z zakresu zbierania i transportu odpaddwik@alnych realizowane przez:

REMONDIS Szczecin Sp. z 0.0. w Szczecinie,
LAGUNA Sp. z 0.0. w Gorzowie WIKp.,
ALTVATER SULO Polska Sp. z 0.0. w Warszawie OddzaMi¢dzyrzeczu,

Przedsibiorstwo Gospodarki Komunalnej Sp. z 0.0. w Banlink

Zaktad Produkcyjno- Handlowo- Gastronomiczny ,,JURMA Julian Matuszewski,
Mierzyn,

Zaopatrzenie w wad

Obszar gminy legy w rejonie znacznych zasobéw wod podziemnych. éManie gminy
Pefczyce znajduje 40 studni. Warsteywodonana studni stanow gtdbwnie piaski drobne,
srednie, gruboziarniste, pospétka, otoczaki.ch®kasci odwiertow wynosz 19-50 m.
Wydajna¢ uje¢ to 1000-5000 i dok. Istnieje maliwosé¢ uzyskania wikszych ugé wody
o wydajndgciach do 20000 i dokx.

Gminna sié wodochgowa obejmuje 19 miejscodm. W dwoch miejscowktiach
brakuje sieci wodoggowej, mieszkacy korzystag z wtasnych uj¢ wody.

Ogolna dlugé¢ wodochgowej sieci rozdzielczej wynosi 72 km (bez poda
prowadacych do budynkow i innych obiektow), z tego 28,2 kmnterenie miasta Petczyce
z 500 przyaczeniami oraz 43,8 km na terenach wiejskich z #22kpczeniami.

Zuzycie wody w gospodarstwach domowych wynésédnio 301,9 darh co daje

wskazniki zuzycia wody na jednego miesziea na poziomie 37 tn

Elektroenergetyka

Gmina Pefczyce zasilana jest w energektryczm napeciem 15 kV z sieci energetyki
zawodowej liniami napowietrznymi ze stacji zlokalkzanych poza obszarem gminy w
miejscowdciach Barlinek, Choszczno i Kgzin. Napowietrzna séeenergoelektryczna gminy
o napeciu 0,4 kV zasila 80 stacji transformatorowych ¥bKY typu stupowego, wiswego
I miejskiego we wszystkich jednostkach osadniczgclhcznej mocy okoto 14000 kVA, w
tym 16 stacji o mocy 3700 kVA na terenie miastacPgte.
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Zaopatrzenie w energie elektrygznest zadawalage w stosunku do aktualnych

potrzeb.

Zaopatrzenie na cieplo i gaz

Na terenie Miasta i Gminy Petczyce funkcjonuje ieptowni o mocy powsej 0,1 MW
oraz szereg mniejszych. W latach 1996-1998 w 9 tmmgach o mocy 4,62 MW
przeprowadzono modernizacpolegajca na zmianie paliwa statego na paliwo gazowe
(3 obiekty), paliwo ciekite (3 obiekty) i 3 kottowsna inny rodzaj paliwa statego (miatowo-
weglowy, ktore wymagaj ponownej modernizacji). Pozostale cieptownie (Sekidw
0 tacznej mocy 3,77 MW) wykorzystyjpaliwo state (koks, wgiel, miat). Wskazaneasone
do modernizacji i zmiany rodzaju paliwa w kierunkastosowania paliw mniej weliwych
dlasrodowiska. Gtdwnym odbioacenergii cieplnej jest budownictwo wielorodzinne.

Stopiev zgazyfikowania gminy wynosi 25% (mierzony odsetkiewyposaenia
mieszka w przewodow instalacg gazows). Obecnie do sieci gazowniczejaskonych jest 6
miejscowdci: Pefczyce, Trgsacz, Bdargowo, Bolewice, Przekolno, Krzynki i Chrapowo.
Na terenie gminy jest zarejestrowanych 591 odbierca tego 390 na terenie miasta
i 201 na obszarach wiejskich. Gtownymi odbiorcarazg s gospodarstwa domowe (571,
w tym 376 w miécie).

Gmina Pelczyce zaopatrywana jest gazem przewodowytysokoetanowym
z kierunku potudniowego. Jest to gaz ziemny GZ5f@ryk dostosowany jest do stacji
redukcyjno-pomiarowej zlokalizowanej w rejonie wBgdargowo. Od stacji &largowo
paliwo gazowe rozprowadzane jest rozdziglcgiech gazows s$redniego dnienia,

0 maksymalnym éhieniu roboczym w sieci 4 bary o diugookoto 11,4 km.

Komunikacja drogowa i kolejowa

Tereny komunikacyjne w gminie Pelczyce zajmup98 ha, tj. obejmuyj 81%
powierzchni terendw zurbanizowanych, co stanowi 3wierzchni ogolnej gminy.
W miescie tereny komunikacyjne zajmuj50 ha, pozostate 548 ha jest na obszarach
wiejskich.

W strukturze wiasniei terendw komunikacyjnych dominuje SkarbnBava i zasob
wilasnaci komunalnej (97,5%), grunty oséb prawnych i o$iagcznych zajmuj pozostate
2,5%.

Gming przecina droga krajowa nr 151 Gorzéw WielkopolskBarlinek -Pefczyce -

Choszczno - Recz. Gmina nie posiada linii kolejoyednake miasto ley niedaleko linii
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kolejowej Szczecin - Pozha co jest wanym uwarunkowaniem komunikacyjnym
w obszarze stabo rozwigtej sieci PKP. Odlegks od linii kolejowej oraz stacji pasarskiej

i towarowej w Choszcznie wynosi ok. 20 km, dlatégo komunikacja zbiorowa na terenie
gminy opiera s wylacznie na liniach autobusowych. Obstuga tych limovadzona jest
przez PKS. Komunikacja ta obejmuje wszystkie mmjg®ci w gminie. nie dociera jedynie
do skrajnie poteonych osad, w ktorych zamieszkuje niewiele rodZdzieci do szkot
dowazone | przez wynajtych przewdnikow. Na terenie gminy nie ma dworca PKS, istpiej

jedynie przystanki autobusowe.

Telekomunikacja

Potrzeby mieszkacdw gminy w zakresie telekomunikacji nie zaspokajane na
biezaco. Wskanik telefonizacji wynosi (ilé¢ abonentéw na 100 mieszia@w) dla calej
gminy 10.

Na terenie Gminy Petczyce zlokalizowanych jest [@tacji bazowych sieci telefonii

komorkowej, trzy na terenie miejscosed Petczyce oraz w Brzycznie i Jarostawsku.

Zrodta emisji zanieczyszoze

Na terenie Miasta i Gminy Pelczyce brak jestckszych przemystowychzrodet
zanieczyszcze W Kkategorii zakltadow produkagych funkcjonujy niewielkie zaktady
rzemiglnicze zatrudniaice do 20 oséb, dziataje gtdwnie w braky spaywczej,
piekarniczej i gastronomicznej. Tego typu dziatanoozpatrywa nalezy w kontelkécie
emisji niskiej.

Do zrédet niskiej emisji naley zaliczy¢ przede wszystkim indywidualne posesje,
w ktérych wystpuje opalanie wglowe, cieptownie miatlowo- wglowe, a take mniejsze
zaktady produkcyjne oraz punkty ustugowe i handlowe

Zrodiem emisji zanieczyszczena terenie Miasta i Gminy Pelczyce jest rowniech
samochodowy. Glownymzrodiem emisji zanieczyszaze komunikacyjnych jest droga
wojewoOdzka nr 151, a w dalszej kolejobdrogi powiatowe i gminne.

7. Infrastruktura spoteczno-socjalna

Edukacja

Na terenie gminy funkcjonuje g placowek éwiatowych: Zespot Szkot w Petczycach,
Miejsko-Gminne Przedszkole w Petczycach, ZespolbbukLubianie, Szkota Podstawowa

w Chrapowie i Szkota Podstawowa wdargowie.
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Do Zespotu Szkot w Pelczycach gezcza 4cznie 405 ucznidw: szkota podstawowa -
180 uczniéw, gimnazjum — 225 uczniow, zatrudnionygst 44 nauczycieli.

Natomiast do Miejsko-Gminnego Przedszkola w Pelaglicuczszcza 92 dzieci,
wliczajac w to klag zerowa. Opiek; nad dziémi sprawuje 6 nauczycieli.

Do SP w Chrapowie uggzcza 90 uczniow, zatrudnionych jest 12 nauczyciel

Do SP w Rdargowie ucgszcza 152 uczniow, zatrudnionych jest 11 nauczyciel

Do Zespotu Szkét w Lubianie uggzczadcznie 276 uczniow: szkota podstawowa - 167
uczniéw, gimnazjum - 109, zatrudnionych jest 25azauieli.

Po ukaczeniu gimnazjum miodziekontynuuje nauk w szkotachsrednich gtownie w
Choszcznie i w Barlinku.

Uczniowie gminy Pelczyce magrozwija¢ swoje uzdolnienia w ramach z4j
pozalekcyjnych w klubach sportowych (,Pomorzankato3lawsko, ,SKL Jagéw 20007,
»Btekitni Sarnik” ,Ina” Nadarzyn, ,Ktos” Petczyce, UK&ubiana, UKS Sprint, UKS Pelcz,
Klub Zeglarski Sztaksel, TOP DANCE oraz kotach zaintemne#o takich jak: kota
plastyczne, teatralne, SKS-y, kota informatyczneropejskie, polonistyczne, ekologiczne,
historyczne, wokalne, dramatyczne, chemiczne, cafazne i inne. Od 2008 roku dzieci i
miodziez moga korzyst& z boiska ,,Orlik” w miejscowéci Przekolno.

Edukacja kulturalna prowadzona jestAakprzez szkoty dziatage na terenie miasta. W
ramach dziala szkot organizowaneasimprezy kulturalno - sportowe, liczne konkursy,
dyskoteki, gry, zabawy, przedstawienia, koncertywystawy oraz wiele konkursow
edukacyjnych.

Omawiapc temat zwazany z edukagjwarto take spojrzé na wydatki na fwiate:

Tabela nr 20.Zestawienie wydatkow nawiate w gminie w latach 2000-2008

Rok Wysokosé wydatkéw na cswiate Udziat w wydatkach budzetu gminy
(zh)
2000 4.868.217 41,40%
2001 5.108.141 44,60%
2002 5.770.008 43,66%
2003 6.085.831 45,35%
2004 7.323.272 42,38%
2005 6.895.801 49,35%
2006 7.060.138 41,14%
2007 7.758.117 47,08%
2008 8.292.899 35,87%

Zr6dio: U M Pelczyce 2008

Z powyzszej tabeli wynika,a naktady nag¢ dziedzirg rosry z roku na rok.
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Kultura

Na terenie miasta funkcjonuje Miejsko-Gminnysr@dek Kultury w ktorym
organizowane g zagcia popotudniowe dla dzieci, mtodzie i osOb dorostych: w tym
dzieckcy zespdt taneczny ,,DREAMS”, zespdt wokalny ,,BEJANTO”, zagcia
plastyczne, filmowania, sekcja hafciarsko-dziewkarsraz gimnastyka uzdrawiap dla pa.

Oprocz instytucji statutowo zajmagych seé krzewieniem kultury dziata réwnie
lokalna organizacja pozamdowa dbajca o zachowanie dziedzictwa kulturowego miasta
i okolic. W 2000 roku powstato Stowarzyszenie Paizigt Ziemi Pelczyckiej, ktére inicjuje
liczne przedsiwziecia wspierajce rozwoj kulturalny oraz sportowy na terenie gm{myin.
tydzien ferii dla dzieci, turniej pitki siatkowe] — ptawa, powiatowy maraton ptywacki,
powiatowy przegid tworczaci regionalnej). W stowarzyszeniu obecnie dziatac2lonkow
dziatapcych w formie wolontariatu.

Wsrod imprez kulturalnych organizowanych przez MGOKP&iczycach charakter
cykliczny maj: Dzien Kobiet, Rocznica odg&gia JP Il, Pelczycka Majéwka w plenerze,
Dzien Matki, Letnia Biesiada Petczyckawigto Tataraku, Dgynki Gminne, Swigto
Niepodlegtdci, Wystawy ekodzieta artystycznego, Koncert Bmarodzeniowy, Festiwal
Piesni Religijnych.

Stutba zdrowia

Na terenie miasta funkcjonuje jedna placowka zajoause ochror zdrowia. Jest to
Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotnej S.C. “Akmediory oferuje podstawowy zakres
ustug medycznych. Poza tym na terenie Petczyc aziptywatne praktyki lekarskie — m.in.
stomatologiczna. Po poradpecjalisty trzeba jednakgsuda& do innych miast. Na terenie
miasta funkcjonuj dwie apteki.

Tabela nr 21Najczsciej powtarzajce s¢ choroby véréd mieszkacow gminy

ROZPOZNANIE 2005 2006 2007
Gruzlica 20 10 9
Nowotwory 60 31 42
Choroby tarczycy 131 34 80
Cukrzyca 189 148 170
Choroby ukfadu kizenia w tym: 1465 937 925
- przewlekfa choroba reumatyczna 120 58 49
- choroba nadénieniowa 1122 733 759
- choroby naczy mézgowych 42 25 21
- niedokrwienna choroba serca 181 121 96

Zrodio: Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotnej ,Akme#008
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Stan bezpieczstwa

Przestpczaci¢ jest jednym z tych zjawisk patologii spotecznyktgre odciskaj pictno
na funkcjonowaniu lokalnej spoteczmn To ,margineszycia spotecznego”, ktéry ma wptyw

na formowanie gipostaw i zachowamieszkacéw Gminy Pelczyce.

Tabela nr 22.Liczba przesfpstw w Gminie Pelczyce.

2003 2004 2005 @ 30.06.2006 @ 2007 09.10.2008
Kradziez z wiamaniem 25 30 32 18 15 7
Kradzie 36 42 30 11 11 11
Kradziez pojazdu 3 1 0
Bojki i pobicia 1
Kierowanie pojazdami w stani 7
nietrzezwym
Oszustwo art.286
Rozboje i wymuszenia
Znecanie s¢ nad rodzig
Grozby karalne
Narkotyki
Przesgpstwa seksualne
Niealimentacja
Pazary
Wytudzenia
Sprzeda alkoholu bez zezwolenia
Wypadki drogowe
Nagly zgon
Uszkodzenie pojazdu, mienia
Samowole budowlane 0 20

Zrodio: dane statystyczne z Komisariatu Policji icRgcach o liczbie wszetych pos¢powar na 2008

H
i
w
U.II\)O.)
a1
OU'IO

[E=Y
o &
[E=Y

o e

ORNRPRPFPWWNNRPR®WNNPR
WwNNONMNC TR OO NWER
CUuroOoOoORrwWOoORrogoo
PR R WORNRPRPN®®WRE®
R NO®MOOWRrOOWRrR oo
NUIR OO R RRERO®OGORO

Najczscie] popetnianym przegbstwem bylo kierowanie pojazdami wgtanie
nietrzezwym — popetnito je 50 osob. Poza tym do najciej wyskpujacych mana zaliczy:
kradziez (11), narkotyki (8), wypadki drogowe (8), kradzie wkamaniem (7), zicanie s¢
nad rodzin (5), grazby karalne (5), bojki, pobicia (5), uszkodzenie mige(5). Pozostale

zdarzenia majsladowy charakter.

8. Stansrodowiska naturalnego

Gmina Pelczyce jest gmintypowo rolnica. Ponad 70% jej powierzchni zajmujzytki
rolne, w zwazku z czym na przewajacym obszarze wysgpuje krajobraz rolniczy. Na
zroznicowanie krajobrazu gminy wptgty gtdwnie dwa czynniki: rzeba terenu i rolnictwo.

W krajobrazie gminy dominuje krajobraz miodogracjalz duza iloscia zagkbien
bezodptywowych i jezior zwzanych z procesem zanikania okresu lodowcowegonédaw
rynny odptywowe woéd lodowcowych oraz zelgienia zagty liczne zbiorniki wodne, ktore
podnosz pickno krajobrazu.
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Warunki klimatyczne g typowe dla poinocno zachodniej Polski. Panuje limat
umiarkowany o najwyrmiejszych w kraju cechach morskich. Z uwagi na koks
i zasobné&¢ zbiornikbw wodnych oraz deej powierzchni laséw klimat wykazuje iz
wilgotnos¢ powietrza.

Najkorzystniejsze warunki do intensywnej produk@inej, wynikapcej z bonitacji
gleb, posiad&rodkowy i wschodni obszar gminy (przexag dobre gleby klasy Il i IV -
58%). Najmniej korzystne warunki posiada rejon pofowy oraz rejon potnocno-zachodni
ze wzgkdu na potaenie terendw knych.

W obszarze Miasta i Gminy Petczyce wystje 21 jezior odcznej powierzchni 459 ha,
co stanowi 2,5% powierzchni gminy. Nagkszym jeziorem jest Diy Pelcz (270 ha), ktory
wraz z jeziorami: Maly Pelcz, Stawno, Parskie, Trzebié i Stawno znajduje si
W ciagu széciu jezior pohczonych. W czystych wodach wygptje wiele gatunkéw ryb:
wegorz, leszcz, sielawa, lin, szczupak, nkgtoc.

Kompleksy léne wystpujace w otoczeniu jezior, oczeksrodpolnych oraz
przeptywajca rzeka Ptonia stwarzajinikalne warunki przyrodnicze. W dolinach rzecZmyc
w okolicach jezior oraz obszaractrédliskowych wystpuja niewielkie obszary lasow
tegowych.

Lasy zajmu 18,9% powierzchni gminy. Obejmujone gtéwnie potudniow czesé
gminy i stanowd pétnocno - wschodni skraj Puszczy Barlineckiejywaniej Barlinecko-
Gorzowski Park Krajobrazowy oraz Park Kulturowo-jétaazowy ,Zrodliskowa Dolina
Ptoni”, ktéry wchodzi w sktad europejskiej sieci tNe 2000.Mozna tam spotka gatunki
zwierzt charakterystyczne dla nizinnejegei Polski tj. sarny, dziki, jelenie, lisy, nie brak
rowniez dzikiego ptactwa. G&¢ Gminy Pelczyce znajduje ¢siw obszarze chronionego
krajobrazu ,C” Barlinek

Dodatkowymi atrakcjami turystycznymi as liczne zabytki architektoniczne
I przyrodnicze. Gmina Petczyce najedo jednej z najbogatszych na Pomorzu Zachodnim
pod wzgédem zabytkowym zal@n patacowo-parkowych. Na terenie gminy jest ich 19,
w tym 6 jest wpisanych do rejestru zabytkbw WKza2oR3 drzewa uznane jako pomniki
przyrody.

9. Turystyka
Gmina Pefczyce poimna jest na Pojezierzu Zachodniopomorskim w potoecn

wschodniej cgsci Pojezierza Msliborskiego. Naturalne, nieskane srodowisko, czyste
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powietrze, spokdj, swoisty mikroklimat, obfito grzybdw w lasach, brak ugliwych
zaktadow produkcyjnych gwarantuje wspaniatezimasci wypoczynkowe i rekreacyjne na
terenie  Gminy Pelczyce. Dodatkowymi atrakcjami stygznymi g liczne zabytki
architektoniczne i przyrodnicze. Ciekawa i burzlihigtoria tych ziem pozostawita po sobie
zabytki sakralne gwieckie: kacioty, skrzydio klasztoru pocysterskiego, ratusmorki i
patacyki wysg¢pujace w otoczeniach parkowych oraz zabytkowe budyriksmkalne.

Atutem gminy jest wyspowanie licznych i atrakcyjnych akwenéw wodnycheka
Ptonia i 21 jezior odcznej powierzchni ponad 459 ha. Szczegdlnie atjakcjest jezioro
Duzy Petcz (diugée 7,5 km), przedizeniem jego rynny jest kolejne szgezior: Maly Pelcz
(2,5 ha), Stawno (2 ha), Panskie (20 ha), Krzywe (12 ha), Stawno (10 ha) i Dieg (36
ha).

Nieskaone srodowisko i ekologiczne rolnictwo w pgdzeniu z walorami
turystycznymi stanowi podstaw rozwoju agroturystyki. Na terenie gminy dzialaj
3 gospodarstwa agroturystyczne, funkcjonuje pofeioewe.

Najwicce] waloréw turystycznych skupia w sobie miastocPgte. Jest atrakcyjnie
potozone, grupuje szereg obiektow zabytkowych i posidd& wysoko zaawansowane
zagospodarowanie turystyczne. Pelczyce lea szlaku cysterskim: Cedynia - Pelczyce —

Krzecin - Bierzwnik - Recz.
10. Pomoc spoteczna w aspekcie wyptijacych problemow spotecznych w

Gminie Petczyce

Codziennemuyciu towarzysaz liczne problemy, ktére zmusaagzes¢ spotecznéci do
szukania rénych form pomocy, w tym korzystania z pomocy MigejgBminnego Grodka
Pomocy Spotecznej, realizigy w imieniu gminy zadania z zakresu ctome w statucie i
ustawach.

Celem dziatania €@odka jest rozpoznawanie i zaspakajanie nidmich potrzeb
zyciowych os6b i rodzin wymaggjych pomocy, organizowanie wynikaych z tego
rozpoznania zada a take inspirowanie dziatalrgi innych sit spotecznych, dziataych
w sferze pomocy spotecznej w celu doprowadzeniazydmowego usamodzielnienia osob
i rodzin oraz ich integracji zeéodowiskiem.

Jednym z najwaniejszych zada petnionych przez MGOPS jest praca socjalna, czyli
dziatalng¢ zawodowa maga na celu pomoc osobom i rodzinom we wzmacniaol |

odzyskiwaniu zdolngci do funkcjonowania w spotecistwie poprzez petnienie
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odpowiednich r6l spotecznych oraz tworzenie warwmlgprzyjajcych temu celowi. II&
rodzin korzystajcych z Grodka w latach 2003-2008 przedstawia tabela nr 23.

Swiadczenia z pomocy spofecznej udziela Ajodnie z ustawosobom i rodzinom
w szczegolnéci z powodu: 1) ubdstwa; 2) sieroctwa; 3) bezdofnnod4) bezrobocia; 5)
niepetnosprawniei; 6) diugotrwatej lub eizkiej choroby; 7) przemocy w rodzinie; 8)
potrzeby ochrony macieragtwa lub wielodzietngi; 9) bezradnéci w sprawach opiekiczo
— wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa domowenmtaszcza w rodzinach
niepetnych lub wielodzietnych; 10) braku umtejosci w przystosowaniu deycia mtodziey
opuszczajcej placowki opiekiiczo — wychowawcze; 11) trudém w integracji oséb, ktére
otrzymaty status uchddy; 12) trudnéci w przystosowaniu deycia po zwolnieniu z zaktadu
karnego; 13) alkoholizmu lub narkomanii; 14) zdaradosowego i sytuacji kryzysowej; 15)
klgski zywiotowej lub ekologicznej.

Za realizacj zada z zakresu pomocy spotecznej na terenie gminy odgmzmialny jest
MGOPS. Do jego zakresu obawkow naley:

prowadzenie diagnostyki jednostkow&jadowiskoweyj;

bezpdrednie i pdrednie udzielanie swiadczéx (w tym organizowanie opieki

i ustug domowych);

wspoOtpraca z organizacjami i instytucjami, dasecza z samogdem lokalnym;

aktywizowanigrodowiska lokalnego.
Tabela nr 23.Liczba rodzin korzystaga z pomocy Miejsko-Gminnegos@dka Pomocy
Spotecznej w latach 200300&

ROK 2003 2004 2005 2006 2007 2008
Liczba rodzin 820 471 425 398 314 222
Liczba os6b w rodzinie @ 3418 2043 1620 1599 1195 809

Zrodio : opracowanie na podstawie danych z MGOP @:Mziycach czerwiec 2008

Tabelaswiadczy o spadku liczby os6b g@bjch pomoa na przestrzeni lat 2003-2008
w Petczycach. Tendencja ta wskazuje znaczne zrapiggs s¢ liczby oséb ohlgtych pomoa
w roku 2007 w porownaniu do roku wénéejszego (z 1599 do 1195, tj. o 404). W 2008 roku
odnotowano 809 o0soOb korzysteych z pomocy MGOPS. Powody udzielenia pomocy
spotecznej przedstawia pasza tabela.
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Tabela nr 24.Powody przyznania pomocy (liczba rodzin).

POWOD TRUDNEJ SYTUACJI ZYCIOWEJ 2003 @ 2004 2005 | 2006 2007 @ 2008

Ubéstwo 511 383 371 345 277 201
Sieroctwo - - - - - -
Bezdomné¢ - 8 7 1 4 3
Bezrobocie 338 416 380 349 268 177
Niepetnosprawn@ 130 101 8 72 74 55
Dilugotrwata lub aizka choroba 137 133 69 60 60 35
Bezradné¢ w  sprawach  opiekiczo - 127 72 34 34 33 15
wychowawczych i prowadzenia gosp. domowegc

Przemoc w rodzinie - - 1 1 1 1
Alkoholizm 61 75 71 58 48 33

Zrodio : opracowanie na podstawie danych MGOPS lazeach czerwiec 2008

Gtébwnym powodem przyznania pomocy spotecznej jegeqe wszystkim ubdstwo
i bezrobocie. Brak zatrudnienia, ktory nie jeskéylindywidualnym problemem cziowieka
nim dotknktego, ale niewtpliwie wptywa nazycie i funkcjonowanie catej rodziny, jest
zrodtem problemow i patologii. W miarprzedhiania s¢ okresu pozostawania bez pracy
problemy te narastaji rodz sie kolejne, takie jak ubdstwo, frustracje, izoladpezradnéé
zyciowa. Rownie wanymi powodami przyznawania pomocy sltugotrwata choroba,
alkoholizm oraz bezrad§é w sprawach opiekiczo-wychowawczych i prowadzenia
gospodarstwa domowego.

Zasadniczy problem — ubostwo, oileme jest jako stan, w ktorym jednostce, czy grupie
spotecznej brakujérodkéw na zaspokojenie podstawowych potrzeb. Jastivkiem, ktory
uprawnia do ubiegania ¢sio §wiadczenia z pomocy spotecznej. Zjawisko to ma eviel
przyczyn, ktore nie zawsze dagsjasno wyodtbnic. Moze ono by spowodowane
bezrobociem, czy niepelnospravinm, ale take bierndcia zyciowa 1 brakiem
odpowiedzialnéci za wtasi rodzire. Wczesne wykrywanie i docieranie do rodzin czyboso
znajdupcych st na skraju ubdstwa, a fdiej intensywna praca socjalna przyczynia co

zapobiegania utrwalaniuegpostaw biernychduz roszczeniowych.
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Tabela nr 25. Wykorzystanigrodkow finansowych przez MGOPS w Petczycach

SRODKI FINANSOWE WEASNYCH ZLECONYCH RAZEM
PRZEZNACZONE NA

REALIZACJE ZADAN

$wiadczenia rodzinne - 1138 687,21 zt. 1138 687,21 zi.
zasitki zdrowotne - 3 963,62 zt. 3 963,62 zi.
zasitki-wykonanie 121 980,80 zt. 47 496,00 zit. 169 476,80 zi.
dodatki mieszkaniowe 91 186,10 zt. - 91 186,10 zt.
utrzymanie MGOPS 258 274,16 zt. - 258 274,16 zt.
ustugi opiekucze 15 039,65 zt. 9 000,00 zt. 24 039,65 zt.
pozostata dziatalrié 129 549,30 zt. - 129 549,30 zi.
RAZEM 616 030,01 zt. 1199 146,83 zt. 1815 176,84 zt.
Procentowy  udziat w 2,24% 4,35% 6,59%

budzecie gminy
Zrodio: dane MGOPS w Pelczycach , czerwiec 2008

IV. Diagnoza i analiza problemow spotecznych

W ramach przeprowadzonych ankiet przez Mie{Skninny Grodek Pomocy Spotecznej
w Pelczycach spoteczéiowskazata nagbujace problemy spoteczne: ubéstwo, bezdaidno
bezrobocie, osoby niepetnosprawne, pepegdé, sytuacja mieszkaniowa, problemy
opiekwczo-wychowawcze rodzin, przemoc w rodzinie, problemalenien. Podczas
warsztatow zdiagnozowano te same problemy zatkigin bezdomrgi i przemocy w
rodzinie a rozszerzono o problemy: marazmu spaégyrzagospodarowania czasu wolnego

dzieci, mlodziey i dorostych, osoby starsze i samotne
4.1. Badania Opinii Spotecznej — badania ankietowe

W prace nad aktualizagcjstrategii zaang@wano spoteczrig lokalna zakladajc, ze
tylko w przypadku uspotecznienia prac nad zapisatnategii dokument ten znajdzie
akceptagj mieszkacow i reprezentuagej ich Rady Miejskiej.

Opracowano anonimaw ankiet skierowam do mieszkacéw Gminy, zawieraca
9 pytax dotyczcych podstawowych kwestii ta& spotecznych zwkanych z gmin.
Do Miejsko—Gminnego €odka Pomocy Spotecznej wpkin 208 wypetnionych przez
mieszkacow gminy ankiet. Gg¢ pytah miata charakter otwarty i dotyczyta ngsatjacych
kwestii: okrélenia instytucji zajmujcych sé rozwiazywaniem problemow spotecznych na
terenie gminnym; wskazania miejsc, w ktérych dziegitodziez moga bezpiecznie smza

czas wolny oraz przedstawienia propozycji ragaywania probleméw spotecznych.
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W ankiecie umieszczono tak 6 pytsh zamkngtych dotycacych sytuacji gospodarczej
gminy, poziomuzycia mieszkacow Gminy a take wskazania problemow spotecznych,
perspektyw dla miodziy oraz oceny instytucji zajmagych s rozwiazywaniem probleméw
spotecznych.

Analiza danych zgromadzonych na podstawie ankiddawge,ze gmina i panugce
w niej warunkizycia i dziatalngci gospodarczejasprzecetne lub nisze od przegtnych.

Wsréd respondentow przewaty kobiety, ktore stanowity 64,90% oséb badanych.

Grupy wiekowe respondentow przedstawia pszy wykres. Wedtug tych danych
najliczniejsa grup; stanowity osoby w wieku od 33 do 45 lat, rasie osoby w wieku 23-

32 lata a na trzecim miejscu osoby w wieku 46-6QZakcznik — ankieta).

Rysunek nr 2 Struktura i grupy wiekowe respondentow.

40.00% - 34.62%

35.00% - .

30.00% - 26.44% 25.00%
25.00% -

20.00% -

15.00% 799

10.00% - 7 88%
5.00% - :
0.00% -

16-22 lata23-32 lata 33-45lat 46-60lat pow. 60
roku zycia

Rysunek nr 3. Wyksztatcenie respondentow.
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wyisze srednie zawodowe podstawowe

Miejsce zamieszkania (miasto | Wjeraz zatrudnienie (osoby praacg i niepracujce)
przedstawigj si¢ bardzo réwnomiernie (0k.50% / 50%).
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Pierwsze pytanie dotyczylo udzielenia opinii ha atpanujcej sytuacji gospodarczej
w Gminie Pelczyce. W sumie okoto 56% respondent@wato, i sytuacja gospodarcza
w gminie jest zta (wskazania na odp. raczej ztta).zledynie 32,5 % 0sOb ankietowanych
uwaza, ze jest ona dobra i raczej dobra.

W kolejnym pytaniu respondenci opisywali sytwapjzecetnej rodziny respondentow
Gminie Pefczyce. Ostatecznie ponad 66% z nich aziajest ona raczej zla i zta.

Ponad 47% respondentow uznate, w poréwnaniu do gminasiednich mieszkecy
w Gminie Pelczycezyja na podobnym poziomie, 28% wskazai®, gorzej im si zyje.
Jedynie 3% uznatae zyje im sk lepiej niz osobom zamieszkagym sisiednie gminy.

Prawie 90% respondentow uznate, najwaniejszym problemem na terenie gminy jest
wysokie bezrobocie, @jajpce ok. 21%, nasgpnie brak mieszka oraz alkoholizm
i ublstwo. Szczegdtowe zestawienie problemdéw weddugktacji przedstawia parsza
tabela.
Tabela nr 26. Czy dostrzega Pan/Pani w miejscu swojego zamaesaknasipujace

problemy spoteczne

PROBLEM TAK NIE NIE WIEM
Ubostwo 71,63 15,38 12,98
Alkoholizm 78,85 8,65 12,5
Narkomania 33,65 26,92 39,42
Bezdomné¢ 28,37 41,35 30,29
Bezrobocie 89,90 4,33 5,77
Niepetnosprawn@ 58,65 17,31 24,04
Brak opieki nad osobami starszymi 42,79 23,08 34,13
Dlugotrwata lub aizka choroba 49,52 15,38 35,10
Przemoc w rodzinie 50,00 12,98 37,02
Zaniedbane dzieci 62,20 15,38 22,60
Brak mieszkéa 78,37 7,69 13,94
Bezradné¢ w sprawach opiekiczo— wychowawczych 54,81 13,94 31,25
prowadzenia gosp. domowego

przes¢pczaé 48,08 14,90 37,02

Ponad 50% os6b ankietowanych wskazatana terenie gminy wyspuja instytucje
zajmupce s¢ rozwiazywaniem w/w probleméw. Respondenci nagciej wymieniali
instytucje zajmujce se& rozwiazywaniem probleméw alkoholowych, Miejsko-Gminny
Osrodek Pomocy Spotecznej, poligjszkoty.

Niestety ponad 60% badanych oséb uznztana terenie gminy nie ma bezpiecznych
miejsc, w ktorych dzieci i mtodziemog; spedza czas wolny. Jedynie 23% uznata, wsrod
miejsc, w ktérych dzieci i mlodziemogy bezpiecznie smlza czas wolny znajdaj sic

szkoty gwietlice), Miejsko-Gminny Grodek Kultury oraz place zabaw.
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W kolejnym pytaniu respondenci zostali poproszeniudrielenie odpowiedzi na
pytanie, czy w gminie istnigjdobre perspektywy dla miodziei ponad 80% respondentéw
uwaza, z nie ma dobrych perspektyw ( wskazania na odpejate i nie).

W nastpnym pytaniu otwartym respondenci zostali poprosaZerocer instytucji
zajmupcych sk rozwigzywaniem probleméw spotecznych.

Najlepsze oceny tj. ,4” i ,5” (ponad 35% na 4 i 346& 5) otrzymata tylko jedna
instytucja — ,CARITAS”. W nasfpnej kolejndci na ,4+” zostaly ocenione dwie instytucje:
Miejsko-Gminny Grodek Pomocy Spotecznej i Szkoly Podstawowe. N& ,Zbstaty
ocenione: Zespot Szkét, i@ Miasta i Gminy, Petczycki Klub Abstynenta ,JarifdPunkt
Konsultacyjno-Informacyjny, €odek Zdrowia i Miejsko-Gminny €odek Kultury.

Najgorsa ocere wedtug respondentach otrzymat Komisariat Policji

4.2 Problemy spoteczne w Gminie Petczyce

Katalog zidentyfikowanych problemoéw spotecznych migje Pelczyce na podstawie

ankiety i uszczegoétowiony podczas warsztatow.

1. UbGstwo

Ubdstwoodnosi s¢ do sytuacji, w ktorej osoby lub rodziny nie posiaddochodow lub
tez ich dochody & ponizej kryteriow dochodowych uprawnigych do swiadcze
pienkznych z pomocy spoteczndpodatkowo uwzgldni¢ tu naley zta sytuacg maptkowa
osoby lub rodziny.

Liczba rodzin korzystagych z pomocy MGOPS—u z powodu ubdstwa z roku ka ro
maleje. W 2008 roku, z pomocyrodka korzystato tylko 201 rodzin (w 2003 roku
korzystato 511).

2. Bezrobocie

Bezrobocie w gminie Pelczyce bylo zjawiskiem, ktédetykato szerokie ki
spoteczne. Powodowato ona, standardzycia wielu ludzi byt obriony i poszerzat si
obszar patologii spotecznej. Pozostawianie bezypraprzegcie na zasitek lub jego utrata-
prowadzita do korzystania z pomocy spotecznej, & tholei prowadzito do ubd6stwa ze
wszystkimi jego konsekwencjami. Mialo ono negatywnmgtyw na ekonomiczn funkcje
rodziny, ale teé na sfe¢ psychiki. Powodowato jej szyhkdegradag, potgowato bied i

rozszerzato sferubdstwa. Bezrobocie burzy klimagcia rodzinnego. Wptywa destrukcyjnie
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na petnienie przez rodzinej podstawowych funkcji, na realizacpkreslonych zamierze,
zada i planéwzyciowych.

Bezrobocie nata rodzire na szereg niedogodsm, sublimacg wielu waznych potrzeb,
niewtasciwe ksztattowanie osobowa jej cztonkdw.

Brak pracy jest agto w rodzinie czynnikiem konfliktogennym i nasaleym patologie
spoteczne (nadyywanie alkoholu, nielegalne zdobywanigrodkow pien¢znych
I przemoc w rodzinie).

Obecnie w Gminie Pelczyce bezrobocie spada co pta@th ponisza tabela.

Tabela nr 27.Wskanik bezrobocia w latach 2001-2008

STAN NA SIERPIEN 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 @ 2008
ogotem 1188 1338 1333 1218 1103 829 717 499
w tym kobiet 644 684 674 627 574 501 427 299
na wsi 810 919 911 811 744 544 446 325
wskaznik bezrobocia 24,7 278 27,2 245 21,8 16,1 13,9 9,6
powiat choszczeski- = 20,0 219 | 22 19,8 178 145 119 938

wskaznik bezrobocia
Zr6dto: WUP Szczecin 2001-2006.

Bezrobotnize wzgtdu na wiek

Tabela nr 28 Liczba oséb bezrobotnych z podziatem na wiek kur2008

WYSZCZEGOLNIENIE LICZBA ZE WZGLEDU NA CZAS POZOSTAWANIA BEZ
BEZROBOTNYCH PRACY
OGOLEM do1l do 3 do 6 do1 do 2 pow.
m-ca m-cy m-cy roku lat 2 lat
18-24 106 25 23 14 16 19 9
25-34 133 30 23 16 32 13 19
WIEK 35-44 94 12 22 8 16 13 23
45-54 90 11 10 9 18 15 27
55-59 41 3 6 4 3 8 17
60-64 6 0 0 2 1 2 1

Zrodio : opracowanie na podstawie danych PUP w @iirse (wrzesik 2008)
Najliczniejsz grupm oséb pozostagych bez pracy stanowludzie mtodzi w wieku od

25 do 34 lat - 133 bezrobotnych. Kolgjn liczna grum sa  osoby
w wieku od 18 do 24 lat - 106 bezrobotnych, cz¥sa@wenci szkét. W grupie wiekowej od
35 do 44 lat zarejestrowano 94 bezrobotnych. Nasmiv grupie od 45 do 54 lat
odnotowano 90 osob. Podepbsytuacg mazna zauway¢ w poprzednich latach.

Wedtug danych Powiatowego Wau Pracy w Choszcznie na dzi€l1.12.2007 r.
zarejestrowanych bylo768 bezrobotnychsrdd bezrobotnych ewidentnie domialobiety.

Liczbe bezrobotnych kobiet w latach 2003-2007 przedstawoiazszy wykres

41



STRATEGIA ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW SPOLECZNYCHGMINY PELCZYCE %

Rysunek nr 4.Liczba bezrobotnych kobiet
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Zrodio: Opracowanie na podstawie danych P U P w Glzose.
Od roku 2006 spada liczba bezrobotnych kobiet. &gy oséb bezrobotnych jest w

przedziale wiekowym od 45 do 54 lat; 437 kobiet. W grupie wiekowej od 35 do 44 lat
zarejestrowanych jest 111 kobiet, natomiast bezrylob od 18 do 24 lat odnotowano 95, a
od 25 do 34 lat — 82 osoOb. Niewielkzes¢ stanowi tu przedziat wiekowy od 55 do 59 lat — 22
kobiety oraz od 60 do 64 lat — 7 kobiet.

Charakteryzuyjc bezrobocie wedtug wyksztatcenia, ina zaobserwowataky samy
tendeng} od kilku lat, # najwigcej osOb poszukagych prag jest wérod osob kaczacych

szkok podstawow, gimnazjum i szkat zasadniczo zawodaw

Rysunek nr 5.Liczba os6b bezrobotnych pod wedém wyksztatcenia.
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Zrodio: Opracowanie na podstawie danych PUP w Chogzc

Pierwsz rzeca, jaka zauwaymy podczas analizy ww. wykresu, jest fakie

najwicksze grupy bezrobotnych twarzosoby bez wyksztatcenia jest ichcznie 382.
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W odniesieniu do ogdlnej liczby 768 oséb zarejestmoych w PUP, grupa ta stanowi 50%
wszystkich bezrobotnych.
Dla scharakteryzowania zjawiska bezrobocia niezenyklazna jest analiza danych

dotyczcych podziatu bezrobotnych wedtugzatgracy, wieku, wyksztatcenia.

Rysunek nr 6. Bezrobotni pod wzgbem stau pracy.
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Zrodio: Opracowanie na podstawie danych PUP w Chogzcz

Najliczniej reprezentowangrupe wsrod bezrobotnych stanogvbsoby nie posiadage
zadnego stau pracy, czyli absolwenciabz osoby nigdy nie niepracige, ogoétem 334 osoby.
Najmniej bezrobotnych zanotowano w grupie o0sOb tyewmijacych seé 30-sto
I powyzej letnim staem pracy — 7 os6b. W grupie bezrobotnych zeestapracy do 1 roku
odnotowano 91 oso6b, ze st od 1 roku do 5 lat — 97 0s0Ob, zezsta od 5 do 10 lat — 67
0s0b, ze steem od 10 do 20 lat - 79 os6b, a zezsta od 20 do 30 lat — 93 osoby.

3. Osoby niepetnosprawne

Za niepetnosprawne uzihiaalezy osoby, ktérych stan fizyczny, psychiczny, umysjow
powoduje trwate lub okresowe utrudnienia, ogranicazdndz uniemaliwia petnienie rol i
zada spotecznych na poziomie powszechnie pggh kryteridw. Osoby te posiadaj
stopien niepetnosprawnii orzeczony przez Powiatowy Zespot ds. Orzekania o
Niepetnosprawngi, Lekarza Orzecznika ZUS i KRUS.

Niepetnosprawn& uderza najbardziej w finansgwi emocjonalg strorg rodziny.
Rodzina w takie] sytuacji wymaga zwlaszcza niemstpnalnych form pomocy,
maksymalnie zindywidualizowanych i dostosowanychejgotrzeb. W 2008 roku z pomocy

spotecznej korzystato 55 oséb niepetnosprawnych.
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Problemy oséb niepetnosprawnychawi siec gtdwnie z barierami architektonicznymi,
ograniczonym dogpem do komunikacji, samoobstugraz z kosztowsqi trudno dosipna
rehabilitacy. Bariery te nie tylko utrudniaj ale niekiedy wgcz uniemaliwiaja uczestnictwo
w zyciu spoteczngci lokalnej.

Ludnas¢ gminy petczyckiej boryka siréwniez z ktopotami zdrowotnymi - z roku na rok

przybywa chorych.

Zadania staby zdrowia w dziedzinie lecznictwa i rehabilitagji gminie realizuje
Samodzielny Niepubliczny Zaktad Opieki ZdrowotnePetczycach.

Polityka spoteczna ma@g na wzgtdzie stan zdrowia jednostki bierze pod uwag
czynniki ekonomiczne i spoteczne. Bagtakwestie zdrowia wyrinia sk trzy dziedziny:

e profilaktyke — zapobieganie chorobom w spotetztvie poprzez ksztattowanie
odpowiedniego rozwoju cztowieka oraz warunkdgojeycia wptywapcych na jego
zdrowie,

e lecznictwo — nastawienie na cztowieka choregaazpoznanie i leczenie,

e rehabilitacg — przywracanie do zdrowia, sprawéeoi przydatngci spotecznej ludzi

dotknktych kalectwem lub ugtedzonych fizyczne, psychicznie, spotecznie.
3. Przeskgpczasé

Na podstawie danych wiadoms,co roku wzrasta liczba przepstw popetnianych
przez dorostych i mtodzie Z danych przestawionych przez Komisariat Poligjynika iz
najwigcej wykroczé to: kierowanie pojazdami w stanie nietragm — 50, kradzige — 11,

handel narkotykami — 8, wypadki drogowe — 8.

5. Sytuacja mieszkaniowa

W roku 2008 na ficie ubiegajcych sé o mieszkanie jest 26 rodzin, co utwierdza nas w
przekonaniuze lokali jest cagle zbyt mato, a popyt na nie znacznie przesgzga poda

Nalezy jednak podkrdi¢, iz rodziny oczekujce na mieszkania, to z reguty osoby o
bardzo niskich dochodach, ktérych nie ¢staa kupno wilasnego mieszkania. Osoby
dysponugce zasobami pieginymi, ktoére std na zakup mieszkania w budynku
wielorodzinnym lub na ptacenie czynszu po cenadpnaferencyjnych, podejmug reguty
decyzg o budowie domu jednorodzinnego, ktérego kosztrabipod uwag niewygérowane

ceny gruntu w Pelfczycach, jest niewiele z&xy niz koszt standardowego mieszkania o
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zdecydowanie mniejszej powierzchni. Sytuacja miaggkva powinna gi w miar czasu
pozytywnie zmieni@wraz ze wzrostem zamosci mieszkacow Pelczyc, ktorego - wedtug
prognoz gospodarczych dla catego kraju zn@osg spodziewa rowniez w wojewodztwie
zachodniopomorskim.

Waznym elementem opisagym sytuagi mieszkaniow 3 takze optaty za wynajem.
Czynsze w mieszkaniach komunalnych na terenie gmifggly w ostatnich latach
nieznacznemu wzrostowi, jednak wciutrzymup sie na stosunkowo niskim poziomie, przy
sredniej stawce ok. 2 zt za’mpowierzchni. Najubzsze rodziny ptagjuz od 0,42 z}. za f co
jest stawk wiasciwie symbolicza.

Tabela nr 29.Wysoka¢ czynszow w gminnych zasobach mieszkaniowych vehata
2001-2008 z& m

Rok Wysoko§é czynszéw w mieszkaniach
komunalnych na m2

2001 od 0,42 zt do 1,82z.

2002 od 0,44 zt do 1,85zt.

2003 od 0,46 zt. do 1,95z.

2004 od 0,48 zt. do 2,02zt

2005 od 0,50 zt. do 2,12zt

2006 od 0,31 zt. do 1,68 zt.

2007 od 0,34 zt. do 1,71 zt.

06.2008 r. od 0,43 zt do 2,31 zt.

Zr6dio: dane ZGKiM i U M Pelczyce

Wedlug danych na koniec wrigea 2008 liczba o0sOb przypadeych na
1 mieszkanie w migie jak i na wsi wynosita 3,49, w wojewodztwies Z396. Powierzchnia
uzytkowa mieszka na 1 osob wynosita 19 m, w stosunku do roku 1997 wzrosta jedynie

0 niecate 2 ) w wojewddztwie zawynosita 22 .

6. Problemy opiekuiczo-wychowawcze rodzin

Wsréd problemow, jakie dotykajuczniow, najpowzniejszym jest ubdstwo i przemoc
w rodzinie spowodowane trudémami materialnymi wynikajcymi z bezrobocia rodzicéw,
alkoholizmu i niezaradr$ai opiekuczo-wychowawcze).

Problemy, jakich dowiadczaj te dzieci w domu rodzinnym i rowdeikami przejawiag
si¢ konfliktowoscia, nadpobudliwécia oraz nieumigjtnoscia radzenia sobie ze stresem, co w
konsekwencji odbija sina wynikach w nauce. Dzieci tg sieufne i niechtnie zwracaj sic 0

pomoc, jednoczmie na swoj sposéb zabiegaj nia, 0 uwag i zainteresowanie otoczenia.
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W celu uzyskania informacji o problemach dzieci fodziezy w lokalnym systemie
ksztalcenia i wychowania zostaly rozestane do szikdiny — ankiety (tabela nr 32 i 33).
Pozwalaj one zdiagnozowa srodowisko szkolne pod sgkem wystpowania zachowa
o cechach patologii spotecznejn@d ucznidow oraz przekazuinformacje o realizacji dziata
opiekwczo-wychowawczych, profilaktycznych i leczniczyclhowadzonych éréd dzieci
I mlodziezy.

Tabela nr 30.Najsilniej wystpujace problemy wsrodowisku szkolnym i rodzinnym
uczniow szkét podstawowych

STOPIEN NASILENIA CECHY

LP. CECHY PATOLOGII SPOLECZNEJ Czesto Rzadko Nie wystepuje
1. Konflikty z rodzicami (opiekunami) 2 45 52
2. Konflikty z rodzeistwem 28 56 6
3. Konflikty z nauczycielami 1 2 73
4. Konflikty z kolegami szkolnymi 17 75 7
5. Ktamstwa 7 4 87
6. Wagary 1 4 94
7. Alkoholizowanie s¢ 2 2 95
8. Narkotyzowanie si - 99
9. Palenie papieroséw - 95

4
10. Ucieczki z domu - 1 94
11. Kradziee - 2 94
12. Agresja i przemoc w tym:

- ponizanie 5 19 70
- zastraszanie 5 11 83
-zrecanie 2 12 85
-bicie 3 22 74
- wymuszenie piertzy 1 1 97
- zmuszanie do palenia - 4 94
13. Autoagresja - 5 94
14. Przesgpcza¢ ujawniona - 1 98
15. Niszczenie mienia szkolnego - 7 92
16. Drugorocznéc 1 9 89
17. Udziat w grupach negatywnych 1 20 70
18. Opieka kuratoragglowego - 3 95
19. Przemoc w rodzinie - 6 93
20. Zaniedbanie przez dom - 5 94
21. Wykorzystywanie seksualne - 2 97

Zrodio : Opracowanie na podstawie ankiet przeprowageh w szkotach podstawowych gminy Petczyce
(SP Chrapowo, SRdargowo)
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Tabela nr 31. Najsilniej wystpujace problemy wérodowisku szkolnym i rodzinnym

uczniow w gimnazjach

STOPIEN NASILENIA CECHY

LP. CECHY PATOLOGII SPOLECZNEJ Czesto Rzadko Nie wystepuje
1. Konflikty z rodzicami 13 60 37
2. Konflikty z rodzeistwem 25 57 27
3 Konflikty z nauczycielami 5 44 60
4. Konflikty z kolegami szkolnymi 14 66 30
5. Kfamstwa 12 68 30
6. Wagary 2 41 55
7. Alkoholizowanie s¢ 1 9 100
8. Narkotyzowanie s - 3 103
9. Palenie papierosow 5 6 98
10. Ucieczki z domu - 2 108
11. Kradzieze 1 6 103
12. Agresja i przemoc, w tym: 6 11 85
- ponizenie 6 20 82
-zastraszanie 3 10 28
-Zrecanie s¢ 2 8 100
- bicie 2 19 89
- wymuszanie piegtzy 2 7 101
- zmuszanie do palenia 1 5 103
13. Autoagresja 1 12 97
14. Przestpczaci¢ ujawniona 1 7 102
15. Niszczenie mienia szkolnego 3 12 95
16. Drugorocznéé 1 15 93
17. Udziat w grupach negatywnych 2 11 96
18. Opieka kuratoraagslowego - 7 102
19. Przemoc w rodzinie - 13 97
20. Zaniedbanie przez dom 1 5 82
21. Wykorzystywanie seksualne 2 - 85

Zrodio : Opracowanie na podstawie ankiet przeprowagzh w gimnazjum w Petczycach i Lubianie.

Analizujac powysze tabele mana stwierdzi, ze najpowaniejszym problemem $vod
badanych s konflikty z rodzéstwem, rodzicami, kolegami, nauczycielami, klamstwa
wagary, bicie, porzanie, zgcanie, zastraszanie.

W celu zmniejszenia nasilenia oraz eliminowanidemanie szkoty zachowiao cechach
patologii spotecznej prowadzona jest profilaktyk&dd dzieci i mtodziey, wprowadzono
nasilone kontrole patzone z wnikliva obserwacj zachowania ucznidéw, organizowange s
zagcia zapobiegawcze na godzinach wychowawczych, aplktmkursy o tematyce
profilaktycznej. Uczniowie magtakze liczy¢ na wsparcie pedagoga szkolnego. Z uczniami
sprawiagcymi ktopoty prowadzoneasrozmowy wychowawcze, szerzona jest pedagogizacja
rodzicow, a w klasach realizowany jest specjalmnplrychowawczy.

Obraz, jaki wylania si z analizy danych zawartych w ankietach, nakazgdjap

dziatania zmierzage do prowadzeniaswietlicy socjoterapeutycznej, ktora dziatataby
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codziennie, umdiwiataby uczniom spdzanie czasu wolnego. Naoby zwroct uwag; na
umazliwienie wypoczynku wszystkim dzieciom z rodzin éskim statusie materialnym,
a take organizowé& zagcia pozaszkolne, rozwijge zainteresowania i UMNOSCI

psychospoteczne.

7. Problem uzal&nien

Problem uzalenien dotyczy przede wszystkim - alkoholizmu. Z kwestatogu
alkoholowego pracownicy socjalni spotykaje od wielu lat. Problem nadywania alkoholu
przez osoby korzystgje z pomocy spotecznej jest bardzo skomplikowaoypigwa obok
alkoholizmu wyst¢puja zaburzenia mdzy cztonkami rodziny, bieda, bezrobocie, problemy
wychowawcze i przemoc fizyczna. Poza tym zme wyr&ni¢ nastpujace szkody u 0sob
pijacych: samozniszczenie g¢itzyzn i kobiet uzalmionych od alkoholu; uszkodzenie
zdrowia u os6b nadmiernie gilych bez klinicznych objawow uzalgenia; uszkodzenie
rozwoju psychofizycznego, utrata wiavosci kariery edukacyjnej u upijagych se¢
nastolatkow.

Nadwywanie alkoholu stanowi dzibezsprzecznie jeden z pawgejszych problemow
W naszym spotecistwie. Szergce sé zjawisko alkoholizmu dotyka wielu mieszia@w
kraju 1 nie respektuje pici, wieku ani statusu lektualnego. Jego rozmiary
i niszczycielskie dziatanie dagic obserwowa wsrod klientdw pomocy spoteczne;j.

Aby eliminow& niekorzystny wptyw alkoholizmu na spotecZdogminy, konieczne
jest prowadzenie dziatao charakterze profilaktycznym oraz znych form promocji
zdrowego styluzycia. Wana role odgrywag w tym procesie uchwalane corocznie programy
profilaktyki i rozwiazywania problemow alkoholowych.

W Pefczycach funkcjongj instytucje pomagage osobom uzak@ionym i ich
rodzinom:

e Pelczycki Klub Abstynenta ,Jantar”
e Punkt Informacyjno — Konsultacyjny dla os6b zlgemnem alkoholowym.
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Tabela nr 32.Liczba os6b korzystagych z Punktu Informacyjno —Konsultacyjnego.

ROK ALKOHOLICY, PARTNER RODZINA RAZEM

OSOBY Z OSOBY Z

PROBLEMEM PROBLEMEM

Dzieci Matka, Brat,
ciotka siostra

2003 28 9 3 3 11 54
2004 47 23 13 7 - 90
2005 61 19 8 3 6 97
2006 77 13 4 7 12 102
2007 69 17 5 9 4 104
2008 57 19 11 5 3 95

Zrodio : Dane uzyskane od pracownika PKI w Pelczlgcac

Pefczycki Klub Abstynenta — Grupa JANTARwiadczy pomoc terapeutyczn
i rehabilitacyjry w formie cotygodniowych mityngéw, poradnictwa ingultacji terapeuty
czy uczestnictwa w rozmowach terapeutycznych w Bienkonsultacyjnym, w ktérym
liczba osOb korzystagych z roku na rok sipowicksza.

Wystepuje réwnie zjawisko narkomanii, ktore wzrasta z powodu ¢aszapcej sk
dostpndsci do srodkéw psychoaktywnych, pewnego rodzaju mody rigwanie narkotykow
wsrod mtodziey oraz braku autorytetow i celéiyciowych.

8. Marazm spoteczny

Zjawisko spotecznej bezradwd nie usgpuje, wprost przeciwnie nioa stwierdz, ze
obszar ubdstwa, bezrobocia, niski poziom wyksztaécesy czynnikami sprzyjaicymi
postawie pasywnej i pozostawieniem na marginggie spotecznego. Skutkiem bezrobocia i
najczsciej zwiazanego z nim ubOstwaa snegatywne postawy spoteczne. W rodzinach
ubogich czsto wystpuje potrzeba korzystania z zasitkdw, roszczeniwaraz biernéé
(oczekiwanie na pomoc). Rodziny pozosgtaj przez dhaszy czas w ubdstwie nastaveidgic
na teraniejszg¢, nie myla o przyszidci i nie planuj swoich dziata. Bardzo czsto
ubostwo, bezradi6 i brak poczucia wptywu powoduje depresje, agreajkoholizm. Niskie
aspiracje, poczucie wytzenia i bezradrioi przekazywaneaskolejnym generacjom. & tez
dzieci z ubogich rodzin wymagagzczegolnej troski ze strony spotetztsva.

Marginalizacja grup spotecznych wyeaskt w braku uczestnictwa grup spotecznych
w tych sferachzycia, w ktérych — stosownie do oktenych kryteriow - uzasadnione jest
oczekiwanie,ze osoby lub grupy dala uczestniczyly. Marginalizacja grup spotecznych
wywotuje szereg negatywnych skutkow spotecznych.
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Aby zminimalizow& negatywne skutki tego zjawiska konieczne jest ¢
dziataa aktywizujpcych zmierzajcych do zmniejszenia izolacji spotecznej tych gospb i w
tym wiasnie celu bardzo przydatne ue okaza sic rozwoj Klubu Integracji Spotecznej,
ktorego celem bytaby realizacja zadamazliwiajacych udzielenie indywidualnym osobom
oraz ich rodzinom pomocy w odbudowywaniu i podtrgywaniu umiegtnosci uczestnictwa
w zyciu spotecznéci lokalnej, w powrocie do petnienia rél spoteczhyev miejscu

zamieszkania, miejscu pobytu lub miejscu pracy.

9. Problem zagospodarowania czasu wolnego dziecitauziezy i dorostych

Wspblczesnerycie naraa nas na pipiech, znuaenia, zmneczenie, wyczerpanie. Aby
temu zapobiec trzeba pomégaobie dobrze zorganizowanym czasem wolnym. z2Gdy
zarowno jego brak jak i zte jego wykorzystanie ma wplyw na stan naszego zdrowia
psychicznego i fizycznego, stosunkieaizyludzkie, zadowolenie z siebie.

W ramach zaj czasu wolnego rozwijagnawyki wzajemnej pomocy, empatii, uczy si
tolerancji, rozwazywania konfliktdw bez agresji, wdia st do dbatdci o zdrowie wtasne i
innych. Krotko méwic, dizy sie do minimalizowania postaw aspotecznych w kierunku
rozwoju postaw prospotecznych.

W szkotach z powodéw finansowych zlikwidowano wietét zainteresowg ktore
skupiaty dzieci i pozwalaty rozwigaswoje umiegtnosci. Taki stan rzeczy jest niekorzystny
zawtaszcza na wsiach, gdzie szkota jest jedynyrtrwenkultury.

Przeprowadzona ankieta wykazal® w naszej gminie brakuje bezpiecznych miejsc
spotka dla dzieci i mtodzigy w ktorych odbywatyby si:

e zagcia muzyczne

* zafcia warsztatowe realizage programy wychowawczo - profilaktyczne
e zakcia przyrodnicze;

e zakcia informatyczne;

e ZzakcCia sportowe;

10. Osoby starsze i samotne

Do najwaniejszych problemow ludzi starszych ma zalicz¢ samotné¢, chorolz,
inwalidztwo, zycie w ubdstwie, poczucie nieprzydagno Wszystkie te problemy wskazuj
na istniejca marginalizagi oséb starszych jako zbiorowa, czego przyktadem nie by

stopniowe eliminowanie ich z aktywneggycia zawodowego i spotecznego w momencie
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przekraczania granicy wieku emerytalnego. Osobysata boj sie nie tylko choréb i
niepetnosprawriei, ale take osamotnienia i nietolerancji, gdww dzisiejszych czasach
panuje ,kult mtodéci”.

Seniorzy polscyyja nhajczsciej w rodzinach swych dzieci. Rodziny korzystaj obecnéci
oraz pomocy babci czy dziadka, tym bardzieg, instytucje opieki nad dzimi s3 stabo
rozwinicte, a na wsi prawie ich nie ma. Problem pojawgavgdwczas, gdy starszy cztowiek
staje st niesprawny. W polskiej rzeczywistm rodzina nie znajduje dostatecznej pomocy
instytucjonalnej w sprawowaniu opieki 1 pighacji nad czlowiekiem starszym i
niepetnosprawnym.

Rodzina, mimo cfci i stara, nie zawsze sama jest w stanie zapéwweim pomoc seniorom.
Dlatego, aby skuteczniej pomagatatwiat tym ludziomzycie, naley wspier& rodzirg w jej
funkcjach opiekficzych. O prawie os6b w podesztym wieku do opiekiytucjonalnej i o
obowizkach instytucjgwiadczcych & forme¢ pomocy stanowi Europejska Karta Spoteczna.
Parstwo gwarantuje przede wszystkéwiadczenia pierizne, jednak system emerytalno —
rentowy nie jest doskonaty i €zto powoduje niedostatki materialne. Niskie dochody
sprawiaj ze osoby w starszym wieku nakedo najbiedniejszej warstwy spotecznej. Dlatego,
aby temu zapobiec zostaly powotane do daiaéine instytucje niagce pomoc ludziom w
podesztym wieku.

Sie¢ istniepcych instytucji i placowek wspomagaych osoby starsze jest wzi
niewystarczajca, oferty g zbyt mate w stosunku do ogromu potrzeb spotecznyoltyczy to
zarobwno miejsc jak i niezadowadapj jakaci ustug. W dziataniach na rzecz ludzi starszych,
obowigzkiem calego spotecastwa, a zwltaszcza wtadzadowych i samoradowych ré&nych
szczebli, jest zapewnienie godnych warunkgyeia, naleytej pozycji spotecznej (przez
wlasciwe regulacje prawne i rozgdania organizacyjne). System wsparcia powinien
obejmowa zar6bwno opiek, ale i ksztatcenie ludzi w podesztym wieku.

Na terenie gminy Pelczyce istnieje Piolskiazek Emerytéw, Rencistow i Inwalidow.
Liczba osob aktywnych wynosi 160. Zaek ten organizuje wiele uroczy$to mapcych na
celu wspomaganie i integracjrodowiska osob niepetnosprawnych i starszych mDeien
Seniora”, ,Wigilia”, ,,Dzier Kobiet”, wycieczki i inne.

W przyszigci planuje s¢ utworzenie Domu Dziennego Pobytu dla os6b statszyazwdj
placéwek wsparcia tych oséb oraz organizowanie dmar&komputerowych, ggykowych i

warsztatow.
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Rysunek nr 6. Graficzny obraz probleméw spotecznyckeminy Pelczyce

Ubostwo Bezrobocie ,
Osoby niepetnosprawne
A

\ Przestpczaic
Problemy spo}eczne /
\ SytuaCja

Osoby starsze i Gm|ny Pe}czyce
mieszkaniowa

Marazm spoteczny

samotne

Zagospodarowanie czasu

wolnego dzieci, mtodzigy Uzalenienia Problemy opiekficzo -

i dorostych wychowawcze

Zrodto: opracowanie wiasne
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V. Analiza SWOT
5.1 Uwagi ogolne

W planowaniu strategicznym stosowaree rézne techniki analityczne oraz sposoby
dochodzenia do konstruktywnych wnioskow. Z powoduefl wagi zagadnienia nadg przy
tym Kkorzysté ze sprawdzonych metod. Planowanie strategiczne inpow zostéa
podporadkowane nagpujacym regutom:

e nazwanie, okidenie, zdefiniowanie problemu (to, jak zdefiniujeprpblem w daym
stopniu okréa, ktére cele i metody powinny bygastosowane, aby océmirzydatnéc¢
alternatywnych rozwean. Ma to bezpéredni wptyw na wybdr konkurencyjnych opcji);

e przyjcie kryteribw ewaluacyjnych (pod jakimi wzglami kzdziemy porownywali ze sab
i oceniali sposoby rozwaania);

e okrelenie konkurencyjnych sposobéw pgstwania (zaktadamye zawsze da si
wyr&nic¢ kilka sposobow rozwzania problemu, natg je tez opisa ze szczegotami);

e prezentacja alternatyw i ich selekcja (w tym krolasgpuje ocena alternatyw wedtug

ustalonych kryteriow ewaluacyjnych i wybor jedaeajich);

e biezace monitorowanie i ewaluacja wynikow wybranej dalizacji polityki (po wyborze
sposobu rozwrania konieczsjest stata ocena czy prz{g rozwhzanie wptywa w
zamierzony sposob na rzeczywéstepoteczn).

W praktyce najogciej wykorzystywan metod, jest Analiza SWOT.

Skrot SWOT pochodzi od czterech angielskich stowrer®hts (silne strony),
Weaknesses (stabe strony), Opportunities (szambegats (zagreenia). Metoda ta pozwala
na ocen wewretrznych i zewstrznych czynnikdw wptywaicych na rozwoj badanej
organizacji.

Analiza SWOT opiera si na badaniu dwoch grup czynnikow: wesmnych i
zewretrznych. Kada grupa rozpatrywana jest pogtkn dodatniego i ujemnego wptywu na
badam organizagj.

W formie graficznej analigSWOT przedstawia poirsza tabela.
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Tabela nr 33.0braz graficzny Analizy SWOT

Uwarunkowania

wewnetrzne zewnretrzne
pozytywny Silne strony Szanse
>
s
55
; g negatywny Stabe strony Zagrozenia
=

Zrodio: G.Gierszewska, M.Romanowskmaliza strategiczna przegbiorstwa PWE, Warszawa 2003, s. 236

W prezentowanej tabeli poszczegdlne élaeia oznaczaj

Silne strony — to pozytywne zjawiska wynikge z samej organizacji (np. wysoki
poziom wiedzy kadry, znajordé lokalnych uwarunkowaitp.).

Stabe strony— to negatywne zjawiska wpltywsge na ograniczenie szans i #iiwosci
rozwojowych organizaciji, na ktére ma ona wptyw (sfaba komunikacja wewtrzna, brak
koordynacji dziata. itp.).

Szanse- to pozytywne zjawiska, ktore stwargzapazliwosci rozwojowe niezalene od
dziataa organizacji (np. potzenie geograficzne).

Zagrozenia — to negatywne zjawiska wyptyvage z otoczenia organizacji, niezale
od jej dziatda (np. niedoskonakd rozwigzan prawnych, konkurencyjié sasiednich
podmiotow, pogarszanie wskakow makroekonomicznych itp.).

Na podstawie przedstawionej we w&zejszych rozdziatach diagnozy stanu
istniejpjcego Gminy Pelczyce oraz diagnozy i analizy prolé@mspotecznych zostaty

okreslone  glébwne  obszary problemowe  wymljace na  terenie  gminy.
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Tabela nr 34.Analiza SWOT

OSOBY BEZROBOTNE

Silne strony
- wzrasta znaczenie wyksztatcenia jako wéanito
- wiladze lokalne wspélpracyj z powiatowymi
organizacjami pozaggowymi;
- mazliwos¢ zmiany kwalifikacji zawodowych deki
organizowanym kursom umliwiajacym ksztatcenie i
podwyzszanie kwalifikacji;

- znacacy spadek bezrobocia.

Szanse

- istniep lokalne i regionalne dziatania skierowane
0sob diugotrwale bezrobotnych oraz przeciwdziakj
diugotrwatemu bezrobociu;

- wtadze lokalne i regionalne wspétpragujz
partnerami spotecznymi w ramach rozmjwania
probleméw o0s6b bezrobotnych i dlugotrwe
bezrobotnych;

- przestrzegane aszasady partnerstwa w zakres

wspotpracy wladz gminy z  organizacjar
pozaradowymi;
- programy skierowane do o0sob dtugotrwi

bezrobotnych oraz skierowane na rozwdj zasol
ludzkich, rozwoj przekwalifikowd i regionalizacji g
ze sol powiazane;

- wzrasta dogpnas¢ ksztatcenia ustawicznego r
obszarach wiejskich;

- potazenie gminy w regionie przygranicznym.

Stabe strony
- na terenie gminy wyspuje dtugotrwate bezrobocis
wséréd  kobiet i mzczyzn, zachodzi zjawisko
dziedziczenia bezrobocia;
- osoby dlugotrwale bezrobotne charakteryzuje niski
poziom wyksztalcenia, ktdre nie wigzpotrzeby
podnoszenia swoich kwalifikaciji;
- nie jest wykorzystywany potencjat naukowy| i
techniczny w pracy z bezrobotnymi;
- apatia i biern& os6b dtugotrwale bezrobotnych;
- brak gminnych

organizacji pozadowych

pomagajcych osobom bezrobotnym.

Zagrozenia
- niska mobilné¢ zawodowa i geograficzna, a #&k
mata dostpnos¢ ksztalcenia ustawicznego na
obszarach wiejskich;
- w zbiorowdciach dotknitych dlugotrwatym
bezrobociem istnieje mbwos¢ wystapienia zjawiska
ostabienia instytucji rodzinnych;
-dtugotrwate bezrobocie nme wptywa na ostabienie
wigzi spotecznych, a w konsekwencji na rozwoj
patologii spotecznych;
- wyjazd 0s6b mtodych w celu poszukiwania pracy,
- niewielka efektywné¢ podejmowanych dziataw
obszarze isrodkow

aktywizacji bezrobotnych

majacych poprawié ich konkurencyjn& na rynku

pracy.

OSOBY UZALEZNIONE

Silne strony

- gmina dysponuje statynirodkami finansowymi né

Stabe strony

- niewystarczajcy poziom zatrudnienia w lecznictwie
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profilaktyke i rozwiagzywanie problemoéw
alkoholowych;

- w gminie zlokalizowaneasorganizacje pozaszdowe
zajmupce sé osobami uzalmionymi;

- wspotpraca organizacji pozagowych z wtadzami
lokalnymi i regionalnymi;

- istnieje dobry przeptyw informacji oraz wymiar
doswiadczé pomikdzy organizacjami dziatagymi w
obszarze uzaimien;

- spotecznéci lokalne whczap sie w dziatania
pomocowe;

- dobra wspotpraca z Koiotem;

Szanse
- traktowanie uzalmienia w kategoriach problem
spotecznego;
- wspotpraca fachowcéw z mdych dziedzin na rzec
przeciwdziatania uzaimieniom;
- system wsparcia dla os6b i rodzin wymagggh
specjalistycznej pomocy;
- skutecznét i efektywna¢ dziataa podejmowanych

na rzecz osob uzaleionych;

- brak specjalistow;

- niewystarczajca wspotpraca porglzy ingytucjami
samoradowymi a policj w obszarze uzateien;

- brak dodatkowych grup wsparcia dla rodzin 056b
uzaleznionych i wspotuzalenionych;

- niska efektywné¢ i skuteczné dziatar

podejmowanych na rzecz oséb uzalenych;

Zagrozenia
-  mazdiwo$¢ pogkbiania st biedy  wérdd
spoteczéstwa;
- mozliwos¢é wystpienia w spoteczestwie zjawiska

zmeczenia, bezsiln@i i bezradnéci.

DZIECI, MLODZIE Z, RODZINY

Silne strony
- instytucje zajmujce st problematyl dzieci |
mitodziezy wspotpracuyj ze soh;
- pracownicy stub spotecznych aktywnie dziadapa
rzecz pomocy dzieciom i mtodzig
- samorad wspiera organizacje pozadowe i grupy
nieformalne pracage na rzecz dzieci, mtodzie i
rodziny;
- rola rodziny i jej znace miejsce w spotecastwie;

- istniepcy system norm moralnych i prawnych,

Stabe strony
- zla sytuacja ekonomiczno-spoteczna rodzin;
- ilos¢ srodkéw finansowych w dyspozycji gminy jest
niewystarczajca w stosunku do rozwgdywania
probleméw spotecznych;
- zatrudnienie kadry merytorycznej w systernie
pomocy spotecznej nie jest adekwatne do potrzeb,
brakuje take specjalistow do pracy z rodajn
- nie @ prowadzone dziatania w kierunku rozwaju
zastpczej opieki rodzinnej nad dzimi;
- brak placéwek resocjalizacyjnych;
-brak placéwek dla nieletnich i samotnych matek z
dzietmi orazsrodkoéw wsparcia dla rodzin w kryzysie;
- zbyt mala oferta rhorodnych form sgdzania

wolnego czasu dla dziecii mtodzie
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Szanse

- wzrasta $wiadomaé spoteczna wihad:
samoradowych;

- srodki publiczne s racjonalnie podzielone;

- na terenie gminy nie dochodzi do rozpadiwzi
spotecznych i zaniku kontroli spotecznej;

- przynalenos¢ Polski do Unii Europejskiej jes
szang na popraw polityki spotecznej na rzecz dziec

mtodziezy i rodziny.

Zagrozenia
-  mazliwos¢  niskiego  znaczenia  organizacji
pozaradowych na rzecz pomocy dzieciom | i
miodziezy;

mazliwos¢ wzrostu dysfunkcji w rodzinach -
negatywne konsekwencje m.in. ,,eurosieroctwo”;

- mazliwos¢ wystapienia zjawiska uzaimienia od
pomocy spotecznej, wyuczonej bezraghio oraz
marginalizacji grup i 0séb;

- mozliwos¢ wystpienia zagreenia funkcjonowania
wrei
rodzinie| i

rodziny, w tym: uzalenienia, rozpadu

rodzinnych, bezrobocia, przemocy w
ubostwa;

- zbyt mata liczba ofert ehych form sgdzania
wolnego czasu dla dzieci i mtodzie

- zbyt mata liczba ofert kulturalnych i rozrywkouly,

- mozliwos¢ wzrostu afirmacji alkoholu i nikotyny

wsrod miodziey

OSOBY NIEPELNOSPRAWNE

Silne strony
- miedzy podmiotami pomocowymi istnieje dob
przeptyw informacji;
- w érodowisku g rozpowszechniane pozytywr
wzorce postaw charytatywnych;
- potrzeby os6b niepetnosprawnych dostatecznie

rozpoznawane w kontégie srodowiska lokalnego;

Szanse
- w srodowisku lokalnym wzrasta akceptacja os
niepetnosprawnych;
- prowadzona jest edukacja o rozumieniu potrzelp ¢
niepetnosprawnych;

- likwidowanie barier architektonicznych.

Stabe strony
- w sferze niepetnosprawém brak jest rénorodnych,
aktywnie dziatajcych organizacji pozasdowych;
- instytucje radowe i pozargdowe nie wspotpracu
ze soh;
- oferta pomocy osobom niepetnosprawnym craz
opieki nad osobami

niepetnosprawnymi nie jest

réwnomierna i wystarczaga.

Zagrozenia
- brak maliwosci ustandaryzowania ustug socjalnych;
- mazliwo$é korzystania przez gmgnw nieréwnym
stopniu zesrodk6w pozabugktowych i pomocowych;
- niewystarczajca ilos¢ placowek opieki stacjonarnej,

ustug opiekiczych

OSOBY STARSZE

Silne strony

- osoby starsze mgjdobry dostp do jednostek

Stabe strony

- 0soby starsze nie majmozliwosci kontynuacii
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organizacyjnych pomocy spotecznej; aktywndici zawodowej;
- nie dochodzi do marginalizacji i izolacji placdaw - dochodzi do marginalizacji probleméw os6b
pomocy spotecznej; starszych;

- osoby starsze magealizowd& sig w organizacjach

wzrasta liczba $wiadczeniobiorcow pomocy
samopomocowych. spotecznej;
- liczba os6b zatrudnionych w MGOPS, a zajoy¢h
sic problematyly ludzi starszych, nie jest

wystarczajca;

Szanse Zagrozenia
-0soby starsze traktowang godmiotowo; - mozliwos¢ wzrostu liczby oséb samotnych na terenie
- wérod ludzi starszych nie wzrasta patolo¢ gminy;
spoteczna; - nieodpowiednie dostosowanie infrastruktury dléos
- wysoka $wiadoma¢ spoteczna dotyeza 0sOb starszych;
starszych; - brak koordynacji dziafa odpowiednich podmiotvy
- postp medycyny wplywa na poprawsytuacji 0s6b w stosunku do oséb starszych;
starszych; - brak maliwosci doktadnego rozpoznania potrzeb
- programy wspierania zatrudnienia os6b w wie 0sob starszych;
przedemerytalnym. - 0gllna sytuacja spoteczna i finansowa kraju |nie
sprzyja osobom starszym, a nowy system emerytélno-
rentowy nie jest szamsna popraw warunkéwzycia
0s0b starszych, co me mig oddzwigk w gminie;
- system prawny regulagy funkcjonowanie nowych
form pomocy spotecznej oséb starszych nie jestsgzan
na popraw warunkéw ichzycia, co mae
negatywnie wplys¢ na zycie starszych oséb w

gminie.
ROZWOJ KADR | SLWZB POMOCOWYCH

Silne strony Stabe strony
- istnienie Punktu Konsultacyjno-Informacyjnego - brak wyspecjalizowanych pracownikéw
swietlicy  socjoterapeutycznej, pomagaych w kompleksowo zajmuagych s¢ rodzinami z ranymi
rozwiazaniu lokalnych probleméw spotecznych; problemami;

- prowadzone gdziatania opieki spotecznej dla rodz - na terenie gminy nie ma placowek opig&zo-

ubogich. wychowawczych, domow opieki spotecznej, kluou
- samoksztalcenie pracownikéw socjalnych. integracji spotecznej.
Szanse Zagrozenia

- szkolnictwo zawodowe przygotowuje absolwent - mozliwos¢ przeciyzenia pracownikéw socjalnych

do potrzeb rynku w zakresie ghuipomocy spotecznej iloscia zada;
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- wspllpraca z jednostkami pomocy spotecz
prowadzonymi przez inne podmioty;
- wdrazanie nowych metod polityki spotecznej

szkolenia pracownikow MGOPS.

- niewystarczajca ilos¢ wykwalifikowanej kadry w
stosunku do potrzeb spotecznych;

- brak spoéjnej i calxiowej polityki pastwa w
zakresie pomocy spotecznej;

- zbyt duwa biurokratyzacja udzielania pomocy

spotecznej, uwarunkowana przepisami prawa.

POZOSTALE UWARUNKOWANIA WPLYWAJCE NA ROZWOJ GMINY PELCZYCE

Silne strony
- korzystne poteenie gminy (atrakcyjne patenie w
srodowisku przyrodniczym na obszar.
ekonomicznym, stwarzaje maliwos¢ ekologicznej
promocji gminy);
- atrakcyjnd¢ miasta ze wzgldu na historyczny uktac
przestrzenny;
- wystpowanie wolnych terenéw do inwestowania;
- wyskpowanie bardzo korzystnych warunkéw i
produkcji rolnej w szerokim zakresie;
- brak przemystu silnie niszgzegosrodowisko;
- rezerwy sity roboczej;
- korzystna sytuacja wiekowa charakteryraj sé
dwym udziatem ludnéci w wieku produkcyjnym i
przedprodukcyjnym oraz matym udziatem luéciow
wieku poprodukcyjnym;
- dwzy potencjat intelektualny i mobilny niekt6ryc
grup ludndci;
- atrakcyjnie potaenie gospodarcze miasta i gminy;
- wyposaenie w infrastruktug;
- dobra jaké¢ gleb, zwarty kompleksaytkow rolnych
oraz duy potencjat w hodowli i chowie zwiesk,
- dobre warunki do rozwoju turystyki;
- duze zasoby wod powierzchniowych i podziemnyc
- ujecia i stacje wodoagowe o0 parametrac
pokrywapcych potrzeby perspektywiczne;
- zmodernizowane kottownie w  wkszoci
miejscowaci i w szkotach gminy, zgazyfikowano

miejscowaci.

Stabe strony
- braki w infrastrukturze — niezadowajay stan drég,
brak gazyfikacji w 50% miejscowoi w gminie;
- niewielki popyt wewnrtrzny wynikapcy z niskich
dochodéw mieszk&dw gminy;
- niezadowalajca sytuacja ekonomiczna sporepic
ludncsci;
- niedostatecznie rozwigta infrastruktura turystyczna
(Sciezki rowerowe, baza hotelowa, itp.);
- wysoki odsetek o0s6b korzystaych z pomocy
spotecznej;
- brak motywacji os6b zagronych wykluczeniem do
podejmowania dziata mapcych na celu popraw
wlasnej sytuacii;
- niekorzystne tendencje polegezg na dziedziczeniu
ubdstwa i patologii;
- niedobory infrastruktury shiy zdrowia;

-- brak profilaktyki zdrowotne;j.
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Szanse
- mozliwosci rozwojowe wynikajce z wykorzystanie
wspolnotowych funduszy strukturalnych;
- polityka wladz gminy, przyjazna inwestorom
ukierunkowana na rozwoj;
dziala

wyspecjalizowane instytucje dziadag na szczeblt

- wspieranie lokalnych poprzez
ogolnokrajowym;

- mazliwosci aktywizacji oséb biernych spoteczni
nie uczestniczcych wzyciu spotecznym;

- coraz bogatsza i fiaza oferta na rynku ustu
edukacyjnych;

- pozytywne skutki gywienia gospodarczego
rozwoju kraju;

- pozytywne tendencje demograficzne (wzrost lic:
urodzeh)

- prorodzinna polityka pestwa;

- programy aktywizacji os6b bezrobotnych;

- wzrost ilgci miejsc pracy wynikacy z aywienia
gospodarczego;

- mazliwosci wykorzystania funduszy stypendialnyct
- wykorzystanie multimedibw w  procesac
dydaktycznych;

- powotanie stowarzysaei instytucji kulturalnych,
nastawionych na pigjnowanie lokalnych tradyciji;

- wzrost nakladéw na bezpiedstwo i polityke
spoteczn bedacy owocem wzrostu gospodarczego;
- podejmowane na szczeblu centralnym progre
profilaktyki zdrowotnej;

- zwiekszenie nakladéw na s#e zdrowia w wyniku
wzrostu gospodarczego;

- racjonalne gospodarowanie posiadangmmdkami;

Zagrozenia
rozwkan prawnych, ktére
do

- brak odpowiednich
zacfralyby
inwestowania na terenie gminy.

skutecznie przedsibiorcow
- brak inwestoréw wewgirznych i zewetrznych;
- istnienie wielu gmin o zbhibnym profilu spoteczno --
gospodarczym  konkurggych o  fundusze |
inwestorow.

- brak wystarczaych srodkéw stanowicych udziat
whasny ledacy warunkiem aplikowania o fundusze z
programéw pomocowych;

- perspektywa 1y demograficznego;

- ucieczka najlepiej wyksztatconych i najbardziej
dynamicznych grup spofecznych do sradkow
miejskich;

- tendencja do ostabianiagswiezi miedzyludzkich i
zamykania & rodzin;

- zagraenia wynikajce z braku wykwalifikowane]
sity roboczej hkdace skutkiem absorpcji przez
zagraniczne rynki pracy;

- niedostatecznie rozbudzone ambicje edukacyjne
rodzin zagraonych wykluczeniem;

- niewystarczajca dotacja centralna na cele
oswiatowe;

- mazliwos$¢ braku srodkéw na funkcjonowanie
instytucji kultury;

- brak zrozumienia i zainteresowania kutusporej
realizujcego swe aspiracje

czesci  spofeczéstwa

kulturalne za pomectelewizji i Internetu;

dotyce
przesgpczaici, zwlaszcza wrdd nieletnich;

- niekorzystne tendencje wzrostu
- coraz wekszy zakres wygpowania niekorzystnych
Zjawisk spotecznych;

- brak spéjnej i cakziowej polityki paistwa w
zakresie pomocy spolecznej, co @0 by
odzwierciedleniem w gminie;

- brak wsparcia dla placéwek podstawowej opicki

medycznej;
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5.2 Poziom Integracji Spotecznej

Podczas warsztatow dokonano oceny poziomu integvggponizszej skali i otrzymano nagtujace wyniki:

Tabela nr 34. Ocena poziomu integracji spotecznej @minie Pelczyce

Wiezi pomidzy Mieszkacy w Wystepuija stabe Wystkpuja Wystkpuia liczne przejawy Spoleczn&t jest mocno
mieszkacami g malym stopniu wiezi miedzy pozytywne Wgzi samopomocy, spolecato  zintegrowana, wspétdziata ze
luzne, spofeczrié identyfikuja sk ze mieszkacami, pomidzy jest zintegrowana, soly, wystpuja bardzo czste
charakteryzuje spotecznécia i jej wystkpuja nieliczne mieszkacami, mieszkacy identyfikup sk =~ wspdlne dzialania, mieszkey
wysoki poziom = sprawami, brak przejawy podejmowaness Ze spofeczrigia mocno identyfikuj sie ze
obogtnasci Zaangaowania wzajemnej pomocy wspolne dziatania w spotecznécia
spotecznej spotecznego i wspdlnych dziala zakresie spraw
mieszkacow spotecznych
1 2 3 4 5 6
Odpowiedzi udzielane przez uczestnikow warsztatow4]
6,67 13,33 66,67 13,33 0 0
Poziom integracji spotecznej, wyliczony jakdrednia ocen poszczegoélnych osob:
25

Zrodio: opracowanie wiasne

Powyzszy wynik swiadczy o niskim zaangawaniu mieszkécow gminy Pelczyce, poziom integracji spotecznej @ggn uczestnikow

warsztatow wyniost 2.5

61



STRATEGIA ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW SPOLECZNYCHGMINY PELCZYCE ﬁ

VI. Kierunki rozwoju gminy
1. Wizja
Wizja definiowana jest jako pozytywne wyobemie przysziéci organizacji lub
osoby, wprowadzone na podstawie uznanych werioidei, z ktérego wywodz si¢ cele i
plany dziatania.

Kreowanie wizji, czyli przewidywanie przys&d, wymaga nie tylko tworczej
wyobrazni i zdolngci do syntezy, ale take ogromnej wiedzy, z ktorej moa wyprowadzi
trendy rzutujce na obraz przyszoi. Urzeczywistnianiu wizji stzy planowanie wieloletnie.
Latwiej urzeczywistni@ wizje, gdy jest to wspodlna wizja podzielona przez osebyczone w
jej realizacg, a wspoélno wizja to najpfoiej rzecz ujmujc odpowiedz na pytanie:, ,Co
powinngmy stworzy”.

Wizje tadu spotecznego Gminy Pefczyce dkvao podczas warsztatow i brzmi

nastpujaco:

Przedstawiona wizja zgodna jest z Strai&ypzwoju Gminy Pelczyce
2. Misja

Misja wskazuje naczelny cel polityki spotecznej vimi@ie Pelczyce, wokot ktorego
powinny koncertowasi¢ dziatania lokalnych instytucji publicznyckrodowisk i organizacji
spotecznych. Misja powinna w petni oddawaspiracje mieszkaow i stanowd czynniki
integracji lokalnej spoteczioi wokot zasadniczych spraw sheych dtugofalowemu
rozwojowi spotecznemu gminy. Misja to przestanieddee podstaw podtrzymywania
istniejacych i tworzenia nowych, silnych wai spotecznych pomdzy mieszkacami gminy
oraz ich rgnymi reprezentacjami. W wyniku prac warsztatowych Gminie Pelczyce
przyjeto nas¢pujaca Misje polityki spotecznej:
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3. Zalozenia polityki spotecznej
Zatozenia polityki spotecznej, realizowanej przez GeniRelczyce, zdefiniowanea s

w nastpujacych obszarach:
1) przeciwdziatanie marginalizacji i wykluczeniu spateemu najstabszych grup
spotecznych zyjacych w ubdlstwie, wynikagcym szczegélnie z  bezrobocia
w polczeniu z takimi dysfunkcjami, jak: niezarad@oopiekuiczo — wychowawcza
rodzicow, alkoholizm, narkomania,
2) rozwoj systemu wsparcia dla 0s6b niepetnosprawoyah oséb starszych;
3) zapewnienie dzieciom i mtodzig odpowiednich warunkoéw daycia i rozwoju zgodnie z
ich potrzebami i przystugagymi im prawami;
4) wdrazanie i koordynacja Gminnej Strategii Rozmywania Problemow Spotecznych.
Zatozenia polityki spotecznej realizowaneda poprzez:
e zagwarantowanie udziatu organizacji pozdamvych w budowaniu i realizacji

systemowych dziatana rzecz integracji i wyréwnywania szans grup mefezego

ryzyka,

prowadzenie dzialeumazliwiajacych wykorzystaniérodkéw finansowych funduszy

strukturalnych, w oparciu o zaggzhrtnerstwa i wspotpraadznych podmiotow

dziatagcych na rzecz rozwrywania problemow spotecznych;

e podejmowanie dziatgorofilaktyczno - interdyscyplinarnych, kompleksasty
skoordynowanych na rzecz dzieci i ich rodzin

e pobudzanie spotecznej aktywgnpukierunkowane na zaspokojenie potrzeb we wtasnym
zakresie — tworzenie spotetzt&va odpowiedzialnego za los wiasny i wiasnyademn;

e wspottworzenie punktdow wsparcia dla o0s6b zagnych marginalizagj

i wykluczeniem spotecznym (w szczegdhalla osdb bezrobotnych).
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4. Instrumenty polityki spotecznej
Instrumenty podzielono na cztery kategorie:
Pierwsza to utatwienie degtu do zatrudnienia, zasobdow, realizacji praw, psstvych
dobr i ustug dla wszystkich.
Druga to zapobieganie sytuacjom zk&zapcym ryzyko wykluczenia spotecznego.
Trzecia to pomoc osobom starszym i niepethosprawnym
Czwarta to mobilizowanie wszystkich wtadz i orgaug do dostrzeenia i odpowiedniego

reagowania na problem wykluczenia.
5. Cele strategiczne

SzczegOlowa diagnoza i analiza sytuacji spotecz@epiny Petczyce stanowita
podstaw do wyodebnienia pe¢ciu celow strategicznych, ktére uznano za prioopwet w
realizacji misji gminy. Realizacja patsizych celow strategicznych odbywae dicdzie

poprzez realizagjposzczegodlnych dzialaceléw szczegdbtowych.

5.5.1.Cel strategiczny 1

Cel strategiczny 1

Zagospodarowanie czasu wolnego dzieci i
miodziezy z uwzgkdnieniem form integracji

mig¢dzypokoleniowe;j.

/

1. Rozwijanie zainteresowia

Toaiesc - W Senie
i mfodziezy z rozwojem pQonnego , #yclowyet. ’

infrastruktury.

Cele szczeqotowe:

1. Rozwijanie zainteresowa i uzdolnien dzieci i mtodziezy z rozwojem infrastruktury.

Zadania:
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- wspieranie dziatalnimi két zainteresowaw szkotach i innych form edukacji nieformalnej
podnoszcych wiedz i umiegtnosci - tworzenie sekcji (sportowych, kulinarnych,
manualnych, fotograficznych itp.);

- stworzenie sieciwietlic srodowiskowych dospnych dla wszystkich dzieci, kawiarenek,
internetowych;

- budowa i modernizacja obiektow sportowych.
2. Aktywne i bezpieczne sglzanie czasu wolnego.

Zadania:

- wspieranie aktywrii grup nieformalnych, tworzenie dryn harcerskich i zuchowych;

- organizowanie zag¢ opiekwczo — wychowawczych w godzinach popotudniowych
(swietlice srodowiskowe);

- organizowanie festyndw rodzinnych, wycieczek, kp&nii dla dzieci i miodziey z

udziatem dzieci niepetnosprawnych;

- zagospodarowanie czasu wolnego poprzez rozwgpwszechnienie kultury $&od dzieci i

miodziezy, np. organizowanie zg informacyjno — warsztatowych, spotkae znanymi

ludzmi sztuki, literatury;

- organizacja wypoczynku letniego i zimowego;

- organizowanie czasu wolnego dzieciom nietion edukaci wczesnoszkol
3. Wyréwnywanie szans zyciowych”.

Zadania:

- organizowanie za§ wyréwnawczych, korekcyjno-kompensacyjnych;

- utworzenie punktow konsultacyjnych i doradztwavadowego;

-organizacja zafp pozaszkolnych rozwijagych umiegtnosci praktyczne dostosowage do

potrzeb rynku pracy;

- wspieranie dzieci uzdolnionych poprzez stypemdiakowe, nagrody.

4. Rozw0j wolontariatu.

Zadania:

- tworzenie grup wolontariatu i kot samopomocy kefeskiej, z uwzgédnieniem udzielania
pomocy starszym i niepetnosprawnym,;

- organizowanie akcji charytatywnych;

- promowanie wolontariatu na rzecz oséb potrzatygh pomocy jako pomostadzacego
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zdobyt wiedz z przyszy prag zawodovd.
5.5.2.Cel strategiczny 2
Cel strategiczny 2

Przeciwdziatanie wykluczeniu
spotecznemu bezrobotnych i grup

marginalizowanych

1. Pomoc w likwidacji przyczyn

dysfunkcji i usprawnienie 2. Promowanie zatrudnienia oraz

: — ie mtodzigy, os6b
systemu wsparcia dla rodziny: sparcle m -
psychologicznego, prawnego bezrobotnych poszukagych

i socialnea paacy

Cele szczeqgotowe:

1. Pomoc w likwidacji przyczyn dysfunkcji i usprawnienie systemu wsparcia dla
rodziny: psychologicznego, prawnego i socjahgo.

Zadania:

- rozwijanie szeroko rozumianego poradnictwa zeagélinym uwzgidnienie rodzin,
dysfunkcyjnych (zatrudnienie psychologa, prawntkaradcy zawodowego, pracownika,
socjalnego);

- utworzenie punktu konsultacyjnego pierwszego &kt (KIS);

- kreowanie systemu wsparcia dla rodzin zagnych uzalenieniami i przemog

- uruchomienie form wsparcia i samopomocy dla modzagraonych wykluczeniem

spotecznym;
- tworzenie warunkéw do realizacji programéw saejapeutycznych.

2. Promowanie zatrudnienia oraz wsparcie miodziky, o0s6b bezrobotnych

poszukujacych pracy.

Zadania:

- opracowanie i realizacja programéw specjalnychzeaz dtugotrwale bezrobotnych i 0séb
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o niskich kwalifikacjach zawodowych;

- wspieranie realizowanych przez Powiatowy ddrPracy programéw przygotowania
zawodowego dla os6b bezrobotnych poprzezksgenie dogpu do poradnictwa
zawodowego, organizowanie kursow, szkatp.,

- udzielanie osobom bezrobotnym pomocy w poszukiwpracy poprzez Gminne Centrum
Informacji;

- rozw0j wspotpracy pomdzy instytucjami pomocowymi (MGOPS, PUP, GCI) onazymi

podmiotami dziatajcymi na rzecz aktywizacji oséb bezrobotnych;

- promowanie dobrych i skutecznych wzorcow wychoize bezrobocia;

- rozszerzenie dziataldoi w zakresie organizacji robot publicznych, prateiwencyjnych,

prac spotecznieaytecznych;
- wspieranie absolwentow w aktywizacji zawodowe;.

5.5.3.Cel strategiczny 3

Cel strategiczny 3

Aktywizacja i wspieranie os6b

starszych i niepetnosprawnych.

1. Udziat oséb starszych 2. Rozwoj zainteresovia
i niepetnosprawnych vyciu 0s06b niepetnosprawnych i |
spotecznéci lokalne;. seniorow.

Cele szczeqotowe:

1. Udziat os6b starszych i niepetnosprawnych wyciu spoteczndci lokalne;.

Zadania:

- aktywizacja, integracja i wykorzystanie potengjasob starszych wrodowisku lokalnym
promocja dziakawspierajcych wizi pokoleniowe np. organizowanie spatk&onkursow,
akcji dobroczynnych;

- utworzenie domu dziennego pobytu;
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- organizacja ustug opiekazych;

- dostosowanie budynkéw i pomieszazi potrzeb oséb niepetnosprawnych;

- wspieranie rodzin opiekagych s¢ starszym, catkowicie niesamodzielnym cztonkiem
rodziny (ustugi opiekicze, poradnictwo psychologiczne i medyczne).

2. Rozwdj zainteresowa 0s0b niepetnosprawnych i seniorow

Zadania:

- organizacja zaf komputerowych, gzykowych, kulinarnych, literatury, malarstwa,
fotografii i innych, warsztaty zzkodzielnictwa;

- organizacja szkofe wyjazdow studyjnych;

- organizowanie terapii, gimnastyki, jogi.

5.5.4.Cel strategiczny 4

Cel strategiczny 4

Integracja i promocja lokalnej

snoleczndci
1. Ksztaltowanie 2.Wspieranie organizacji |
umiejetnosci pozaradowych ze szczeg6lnym | 3. Promocja dziata
wspotdziatania w uwzgkdnieniem organizacji spotecznéci lokalne;.

Cele szczeqgotowe:

1.Ksztattowanie umiejetnosci wspoétdziatania w spoteczngxi lokalne;.

Zadania:

- wsparcie organizacji NGO i instytucji przy tworde spotka integracyjnych
(rekreacyjnych, sportowych, turystycznych i kullagech);

- wsparcie postaw obywatelskich poprzez promdejatar prospotecznych;

- wspieranie inicjatyw propagagych integragj srodowisk z grup ryzyka socjalnego ze

spotecznécia lokalma;
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-pozyskiwanie profesjonalnie przygotowanych animatg lideréw wspomagagych rozwoj
inicjatyw spotecznych;
- pobudzanie inicjatyw oddolnych.

2. Wspieranie organizacji pozargdowych ze szczego6lnym uwzgldnieniem organizaciji
dziatajacych na rzecz turystyki.
Zadania:

- wspieranie inicjatyw NGO, przediorcéw dziatagcych na rzecz turystyki,

agroturystyki, rozwoju ustug i przetworstwa;
- organizowanie spotkaszkolé i prezentacji w zakresie wymiany daadcze;
- upowszechnienie informacji o organizacjach pogdowych i programach przez nie

realizowanych (Internet, prasa lokalna);
- infrastruktura turystyczna (wykorzystanie zasob@turalnych);
- utworzenie bazy hotelowej z wykorzystaniem isgiych obiektow zabytkowych ( klasztor

pocysterski).
3. Promocja dziataa spoteczndci lokalnej.

Zadania:

- zwigkszenie dziakd na rzecz promocji gminy poprzez Internet, prakalm, broszury oraz
bilbordy;

- pozyskiwanie animatorow i liderow na rzecz rozwigjkalnej spoteczriai;

- organizacja punktow i portali informaciji turystyegn

- promowanie, wspieranie i realizowanie projektdtyavizujacych i integruacych
spoteczn&t lokalm;

-ozywienie lokalnych tradycji i obeddw ludowych poprzez promacji rozwoj

rekodzielnictwa i tradycyjnych zawodéw;

- promocja postaw proekologicznyclnéd mieszkacoéw gminy;

-promowaniezywnaosci ekologicznej i produktow regionalnych,
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5.5.5.Cel strategiczny 5

Cel strategiczny 5

Promocja zdrowego styluzycia

i dziatania profilaktyczne.

A RN

1. Ksztattowanie

S 2. Podnoszenie | 3. Przeciwdziatanie
ngogzgooft)grlﬁ)z’g?e swiadomaci zjawiskom patologii
Ror 9 ] prozdrowotnej ¥réd ‘ spoteczne;.

spotka

BB ccioviyc spotecznéci lokalne;.

Cele szczeqgotowe:

1. Ksztaltowanie zdrowego stylwycia poprzez organizacje spotka okolicznasciowych.

Zadania:
- organizowanie happeningow, festynow, warsztatémnych zag¢ rekreacyjno-sportowych
promupcych zdrowy stykycia;

- wsparcie rozwoju produkcji zdrowej, tradycyjigwnaosci.
2. Podnoszenigwiadomasci prozdrowotnej wsrdd spoteczndci lokalne;.

Zadania:

- organizowanie badaprofilaktycznych, spotkaterapeutycznych;

- realizacja specjalnych programow zdrowotnychndieszkacow gminy;

- polepszenie dogbu mieszkacow do specjalistycznej diagnostyki i opieki medyejzoraz

zapewnienie wysokiej jakoi ustug medycznych na poziomie podstawowym,;

3. Przeciwdziatanie zjawiskom patologii spotecznej.

Zadania:

- prowadzenie profilaktycznej dziataléw informacyjnej i edukacyjnej w zakresie
rozwigzywania probleméw - prelekcja, pogadanki, spotkamtiegracyjne, festyny,
wycieczki, spektakle profilaktyczne;

- zwigkszenie dospnasci pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dlalmszalenionych;
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- udzielenie wsparcia rodzinom, w ktérych wymija problemy (pomocy psychologicznej,
prawnej i materialnej, a w szczegd&uoioochrony przed przemaaev rodzinie);

- wspieranie zatrudnienia socjalnego poprzez oegavanie i finansowanie Klubéw
Integracji Spotecznej;

- wspieranie dziatalnwi grup samopomocowych;

- zmniejszenie skali przemocy w rodzinie poprzekutsczne i kompleksowe dziatanie

wszystkich shab, organizacji i instytucji zajmagych s¢ tym problemem (policja,

prokuratura, OPS, szkoly, sl zdrowia), poprzez powotanie komisji profilaktgoz —

interdyscyplinarnej;

- powigckszenie zasobow gminy o mieszkania socjalne (ad@ptaudynkow przejych od

Agenciji Nieruchoméci Rolnych).

Realizacy powyzszych celdow strategicznych oraz harmonogram icheiediia przedstawia

ponizsza tabela.
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Tabela nr 36. Harmonogram dziafana lata 2008-2015

1. ZAGOSPODAROWANIE CZASU WOLNEGO DZIECI | MLODZIE ZY Z UWZGL EDNIENIEM FORM INTEGRACJI MI EDZYPOKOLENIOWEJ]

1.1. Rozwijanie zainteresowa dzieci, mtodziezy z rozwojem infrastruktury

Dziatanie

1.Wspieranie dziatalroi kot
zainteresowa w szkotach i innych
form edukacji nieformalnej
podnoszcych wiedz i umiejgtnasci -
tworzenie sekcji (sportowych,
kulinarnych, manualnych,
fotograficznej itp.)

2. Stworzenie siedwietlic
srodowiskowych dospnych dla
wszystkich dzieci, kawiarenek
internetowych.

Odpowiedzialny
(instytucja,
stanowisko) — mze
by¢ jeden

odpowiedzialny za
caly cel a mee byt
za poszczeg.
dziatania)

Dyrektorzy
szkot, dyrektor
M-GOK,
stowarzyszenia

Burmistrz
Petczyc

3. Budowa i modernizacja obiektéw Burmistrz

sportowych.

Petczyc

1.2. Aktywne i bezpieczne sglzanie czasu wolnego.

1.Wspieranie aktywrigi grup
nieformalnych, tworzenie deyn

Dyrektorzy
szkot, dyrektor

Realizatorzy (nazwy
podmiotéw, zawsze
dod& i inne)

szkoly,
stowarzyszenia,
M-GOK i inni.

UM Pelczyce i
inni.

UM Pelczyce

inni.

Szkoty, M-GOK
stowarzyszenia, i

Zrédta finansowania (nazwa
programu, numer i nazwa
priorytetu/ dziatania).
Uwzglednic¢ zrodta
finansowania dospne
rowniez dla realizatorow
innych niz samorzd czyli
organizacii pozardowych, Opis
parafii, itp.

PPWOW, EFSsrodki  liczba powstatych kot
wlasne; dotacje, zainteresows,

srodki wiasne; dotacje; liczba uczestnikow

fundusze krajowe i UE,

PROW, EFSsrodki
whasne; dotacje;
fundusze krajowe i UE,
inne.

liczba dziatajcych
swietlic

PROW, fundusze

krajowe , UE inne liczba powstatych

obiektow

PPWOW, LIDER

POJEZIERZA EFS: liczba utworzonych grug

Wskazniki

Okres realizacji

2008 - 2015

2008-2015

2008 - 2015

2008 - 2015

Zrédta danych

Urzad Miejski
Pelfczyce

UM
Pefczyce

UM

Pelfczyce

UM

Pefczyce
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harcerskich i zuchowych.

2.0rganizowanie ze¢ opiekuczo -
wychowawczych w godzinach
popotudniowych wietlice

srodowiskowe).

3. Organizowanie festynow
rodzinnych, wycieczek, pétkolonii
dla dzieci i mtodziey z udziatem
dzieci niepetnosprawnych.

M-GOK,
stowarzyszenia

Dyrektorzy
szkot, dyrektor
M-GOK,
stowarzyszenia,
sottysi.
Dyrektorzy
szkot, dyrektor
M-GOK,
stowarzyszenia,
sottysi.

1.3 Wyréwnywanie szans zyciowych”

1.0rganizowanie za§

wyréwnawczych, korekcyjno —

kompensacyjnych.

2.Utworzenie punktu

konsultacyjnego i doradztwa

zawodowego.

3. Organizacja zaf pozaszkolnych
rozwijajacych umiegtnosci

Dyrektorzy
szkot

Kierownik
M-GOPS

Dyrektorzy
szkot, dyrektor

praktyczne dostosovage do potrzeb M-GOK,

rynku pracy.

stowarzyszenia.

4. Wspieranie dzieci uzdolnionych = Burmistrz
poprzez stypendia naukowe, nagroc Pelczyc

inni.

Szkoty,

M-GOK,
stowarzyszenia,
soltysi i inni.

Szkoty,
przedszkola,
M-GOK,
stowarzyszenia
inni.

Szkoty i inni.

M-GOPS i inni.

Szkoty,
M-GOK,
stowarzyszenia
i inni.

UM Pelczyce i
inni.

srodki wtasne; dotacje;
fundusze krajowe i UE,

inne.

PPWOW, EFS$rodki

wlasne; dotacje;

fundusze krajowe i UE

inne

PPWOW, LIDER
POJEZIERZA, EFS;

srodki wtasne; dotacje;

liczba uczestnik-6w
spotka.

liczba uczestnik-6w i
spotkah.

fundusze krajowe i UE

, inne

PPWOW, EFS¢rodki
whasne; dotacje;

fundusze krajowe i UE,

inne

PPWOW, EFS¢rodki
wlasne; dotacje;
fundusze krajowe i
UE, inne

PPWOW, EFS¢rodki
wlasne; dotacje;

liczba zagé, liczba
uczestnikéw

liczba udzielonych
porad, konsultaciji,
liczba  zrealizowanyct
projektow, liczba

fundusze krajowe i UE, uczestnikow

inne

PPWOW, EFSsrodki
wlasne; dotacje;

fundusze krajowe i U

inne

liczha o0s6b
g Programem.

2008- 2015

2008 - 2015

2008 - 2015

2008- 2015

2008 - 2015

oljtych 2008 - 2015

UM

Pelfczyce

UM

Pefczyce

UM

Petczyce

UM

Pelfczyce

UM

Pefczyce

Urzad
Pelfczyce

Miejski
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1.4. Rozwd@j wolontariatu.
1.Tworzenie grup wolontariatu oraz
k6t samopomocy kolenskiej z
uwzglednieniem udzielania pomocy
starszym i niepetnosprawnym.

2. Organizowanie akgcji
charytatywnych.

3. Promowanie wolontariatu na rzec
0s06b potrzebagych pomocy jako
pomostu aczacego zdobyt wiedz z
przyszh praa zawodowy.

Dyrektorzy
szkot,
Kierownik M-
GOPS,
stowarzyszenia.
Dyrektorzy
szkot, Prezes Z
ER.il,
Kierownik M-
GOPS, Dyrektor
M-GOK,
stowarzyszenia.

Dyrektorzy
szkot,

Prezes Z. E. R.
il, Dyrektor
M-GOK,
stowarzyszenia.

Szkoty,
M-GOPS,
stowarzyszenia
inni.

Szkoty,
stowarzyszenia,
MGOPS,
M-GOK i inni.

Szkoty,

M-GOK,
stowarzyszenia
inni.

PPWOW, EFSsrodki

wlasne: dotacje; U\fzozlgitg(r)i\;vtsutaiych grup 2008 - 2015 g(rjgg i, Miejski

fundusze krajowe i UE, y

inne.

PPWOW, LIDER . : L

POJEZIERZA, EFS: I|cz_ba ) zrealizowanyclk 2008 - 2015 = Urzad Miejski
projektow Pelfczyce

srodki whasne; dotacje
fundusze krajowe i UE
(np. PFRON) inne.

PPWOW, EFS¢rodki
whasne; dotacje;
fundusze krajowe i UE
inne.

liczba zrealizowanych 2008 - 2015 UM Pelczyce

projektow

2. PRZECIWDZIALANIE WYKLUCZENIU SPOLECZNEMU BEZROBO TNYCH | GRUP MARGINALIZOWANYCH

2.1. Pomoc w likwidacji przyczyn dysfunkcji i uspravnienie systemu wsparcia dla rodziny: psychologicago, prawnego i socjalnego
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1. Rozwijanie szeroko rozumianego Kierownik
poradnictwa ze szczegolnym M-GOPS
uwzgkdnieniem rodzin

dysfunkcyjnych (zatrudnienie

psychologa, prawnika, doradcy

zawodowego, pracownika

socjalnego).

2. Utworzenie punktu Kierownik
konsultacyjnego pierwszego kontak M-GOPS
(KIS).

3. Kreowanie systemu wsparcia dla Kierownik

rodzin zagraonych uzalenieniamii  M-GOPS.
przemoe.

4. Uruchomienie form wsparcia i Kierownik
samopomocy dla rodzin zagamych  M-GOPS.

wykluczeniem spotecznym.

4. Tworzenie warunkéw do realizac] Burmistrz
programéw socjoterapeutycznych. Pelczyc

M-GOPS,
i inni.

M-GOPS, i inni.

M-GOPS i inni.

M-GOPS i inni.

UM Pelczyce i
inni.

PPWOW, EFSsrodki
wlasne; dotacje;
fundusze krajowe i UE,
inne

PPWOW, EFS¢rodki
whasne; dotacje;
fundusze krajowe i UE
, inne

PPWOW, EFS¢rodki
whasne; dotacje;
fundusze krajowe i
UE, inne

PPWOW, EFS¢rodki
wlasne; dotacje;
fundusze krajowe i UE,
inne.

PPWOW, EFS$rodki
whasne; dotacje;
fundusze krajowe i
UE, inne

2.2. Promowanie zatrudnienia oraz wspieranie mtodezy, osob bezrobotnych poszukujcych pracy.

Burmistrz
Petczyc

1.Opracowanie i realizacja
programéw specjalnych na rzecz
dtugotrwale bezrobotnych i oséb o
niskich kwalifikacjach zawodowych.

UM Pelczyce i
inni.

PPWOW, EFS¢rodki
wlasne; dotacje;
fundusze krajowe i
UE, inne

liczba uczestnikow,

liczba udzielonych porac

liczba os6b
korzystajcych z
poradnictwa

liczba rodzin
korzystajcych z
pomocy, liczba
zrealizowanych
projektow

liczba zrealizowanych
projektow , liczba
uczestnikow

liczba zrealizowanych
projektow

liczba uczestnikéw
liczba zrealizowanych
projektow

2008 - 2015

2008 - 2015

2008 - 2015

2008 - 2015

2008

2015

2008 - 2015

UM

Pelfczyce

UM

Pefczyce

UM

Pefczyce

UM

Pelfczyce

UM

Pefczyce

UM

Pefczyce
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2.Wspieranie realizowanych przez

Burmistrz

Powiatowy Urad Pracy programéw Petczyc

przygotowania zawodowego dla 0s(
bezrobotnych poprzez zgkiszenie
dostpu do poradnictwa
zawodowego, organizowanie kursoéy

szkoley, itp.

3.Udzielenie osobom bezrobotnym Burmistrz

pomocy w poszukiwaniu pracy
poprzez Gminne Centrum Informacj

4.Rozwoj wspotpracy porgilzy
instytucjami pomocowymi (MGOPS
PUP, GCI) oraz innymi podmiotami
dziatapcymi na rzecz aktywizacji

0s06b bezrobotnych.

5. Promowanie dobrych i
skutecznych wzorcéw wychodzenia

bezrobocia.

6. Rozszerzanie dziatalém w
zakresie organizacji robot
publicznych, prac interwencyjnych,
prac spotecznie —zyitecznych.

Petczyc

Burmistrz
Pefczyc,
dyrektorzy
szkot, kierownik
M-GOPS,
stowarzyszenia
Burmistrz
Pefczyc,
dyrektorzy
szkot, kierownik
M-GOPS,
stowarzyszenia,
kierownik PUP

Kierownik
M-GOPS

UM Pelczyce i
inni.

UM Pelczyce i
inni.

UM Pelczyce,
szkoty,
M-GOPS,
stowarzyszenia i
inni.

UM Pelczyce,
szkoty,
M-GOPS,
stowarzyszania,
PUP i inni.

M-GOPS i inni.

PPWOW, EFSsrodki
wlasne; dotacje;
fundusze krajowe i
UE, inne.

PPWOW, EFS¢rodki
whasne; dotacje;
fundusze krajowe i
UE, inne.

PPWOW, EFS$rodki
wlasne; dotacje;
fundusze krajowe i
UE, inne.

PPWOW, EFS¢rodki
wlasne; dotacje;
fundusze krajowe i
UE, inne.

PPWOW, EFS$rodki
wlasne; dotacje;
fundusze krajowe i
UE, inne.

liczba os6b
korzystajcych z
realizowanych
programoéw liczba
zrealizowanych
projektow,

liczba os6b
korzystajcych z
pomocy,

liczba zrealizowanych
projektow, liczba
zawartych porozumie

liczba zrealizowanych

projektow, liczba osob

ktore podgly prac

liczba uczestnikow
programem,
liczba  zrealizowanyct

objetych

projektow,

2008 - 2015

2008 - 2015

2008 - 2015

2008 - 2015

2008 - 2015

UM

Pelfczyce

UM

Pefczyce

UM

Pefczyce

UM

Pelfczyce

UM

Pefczyce
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7. Wspieranie absolwentéw w Burmistrz UM Pelczyce
aktywizacji zawodowej. Petczyc inni.

3. AKTYWIZACJA | WSPIERANIE OSOB STARSZYCH | NIEPEL.  NOSPRAWNYCH.

3.1. Udziat os6b starszych i niepetnosprawnych syciu spotecznéci lokalnej

1.Aktywizacja, integracja i Prezes PZE,Ri Z.E.R.il,
wykorzystanie potencjatu os6b I, Kierownik M-GOPS,
starszych wirodowisku lokalnym —  M-GOPS, stowarzyszenia
promocja dziala wspierajcych stowarzyszenii i inni.

wigzi pokoleniowe np. organizowani
spotka, konkursow, akciji

dobroczynnych.

2. Utworzenie domu dziennego Burmistrz UM Pelczyce i

pobytu. Petczyc inni

3. Organizacja ustug opiekeczych. Kierownik M-GOPS, NZOS
M-GOPS, AKMED i inni
NZOS AKMED

i PPWOW, EFSérodki

wlasne; dotacje;
fundusze krajowe i
UE, inne.

PPWOW, EFS¢rodki
wlasne; dotacje;
fundusze krajowe i
UE, inne.

PPWOW, EFS¢rodki
wlasne; dotacje;
fundusze krajowe i
UE, inne.

PPWOW, EFS¢rodki
wlasne; dotacje;
fundusze krajowe i
UE, inne.

liczba uczestnikow
objetych programem,
liczba  zrealizowanyct
projektow

liczba uczestnikow,

liczba zrealizowanych
projektow

liczba oséb
korzystajcych z
pomocy placéwki.

liczba uczestnikow

2008 - 2015

2008 - 2015

2008 — 2015

2008-2015

UM

Pelfczyce

UM

Pelfczyce

UM

Pefczyce

UM

Pelfczyce

I
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4. Dostosowanie budynkow i Burmistrz UM Pelczyce i PFRON,srodki wtasne; liczb ¢ h
pomieszczé do potrzeb osob Pelczyc inni dotacje; Iczba przystosowanyc

: . budynkow, pomieszcze
niepetnosprawnych. fundusze krajowe

UE, inne.

5. Wspieranie rodzin opiekigych Kierownik M-GOPS, NzOS PPWOW,srodki liczba rodzin objtych
sie starszym, catkowicie M-GOPS, AKMED i inni wlasne; dotacje; ) Y
niesamodzielnym cztonkiem rodziny NZOS AKMED fundusze krajowe wsparciem,
(ustugi opiekucze, poradnictwo UE, inne.

psychologiczne i medyczne).

3.2. Rozwdj zainteresowa 0sob niepetnosprawnych i seniorow.
1.0rganizacja zaf komputerowych, Dyrektorzy Szkoty, PPWOW, EFS§rodki

jezykowych, kulinarnych, literatury, szkot, kierownik M-GOPS, wlasne; dotacje; iCzbdiwarsziata,

malarstwa, fotografii i innych, M-GOPS, stowarzyszenia @ fundusze krajowe i

warsztaty z ¢kodzielnictwa. stowarzyszenia inni. UE, inne.

2.0rganizacja szkote wyjazdow Dyrektorzy Szkoty, PPWOW, EFS$rodki liczba zorganizowanvch

studyjnych. szkot, kierownik M-GOPS, MGOK wiasne; dotacje; szkoléh g'azdc')w y
M-GOPS, stowarzyszenia i fundusze krajowe i liczba ljl(;,\Z,)élStnikéW
dyrektor inni. UE, inne. ’
MGOK,
stowarzyszenia

3.0rganiowanie terapii, gimnastyka, Dyrektor MGOK, NzZOS PPWOW, EFSérodki liczba uczestnikow i

joga. MGOK, NZOS AKMED i inni. wlasne; dotacje; 04 prowadzonveh
AKMED fundusze krajowe i ; ’p Y

UE, inne. zaRe

4. INTEGRACJA | PROMOCJA LOKALNEJ SPOLECZNO SCI

4.1. Ksztattowanie umiegtnosci wspdtdziatania w spotecznéi lokalnej.
1.Wsparcie organizacji NGO i Dyrektorzy szkoty, PPWOW, EFSsrodki

instytucji przy tworzeniu spotka szkot, stowarzyszenia, wiasne; dotacje; : .
udzielono wsparcia

2008-2015

2008- 2015

2008 - 2015

2008 - 2015

2008 - 2015

liczba organizacji ktorym 2008 - 2015

UM

Pelfczyce

UM

Pelfczyce

UM Pelczyce

UM

Pefczyce

UM Pelczyce

UM
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integracyjnych (rekreacyjnych,
sportowych, turystycznych i

kulturalnych).

2. Wsparcie postaw obywatelskich
poprzez promogjdziata

prospotecznych.

3. Wspieranie inicjatyw
propagujcych integragj srodowisk z
grup ryzyka socjalnego ze

spotecznécia lokalna.

4. Pozyskiwanie profesjonalnie
przygotowanych animatoréw,
lideréw wspomagagych rozwgj
inicjatyw spotecznych.

5. Pobudzenie inicjatyw oddolnych.

stowarzyszenia,
dyrektor
M-GOK.
Burmistrz
Pefczyc,
dyrektorzy
szkot, kierownik
M-GOPS,
stowarzyszenia.

Burmistrz
Pefczyc,
dyrektorzy
szkot, kierownik
M-GOPS,
stowarzyszenia.

Burmistrz
Pefczyc,
stowarzyszenia.

Burmistrz
Pefczyc,
stowarzyszenia
lokalni liderzy,
animatorzy

M-GOK i inni.

UM Pelfczyce,

szkoty,
M-GOPS,
stowarzyszenia
inni.

UM Pefczyce,

szkoty,
M-GOPS,
stowarzyszenia
inni.

UM Pelczyce,
Stowarzyszenia i
inni.

UM Pelczyce,
lokalni liderzy,
animatorzy
ekonomi
spotecznej i inni.

fundusze krajowe i
UE, inne.

PPWOW, EFS¢rodki
wlasne; dotacje;
fundusze krajowe i
UE, inne.

PPWOW, EFS¢rodki
wlasne; dotacje;
fundusze krajowe i
UE, inne.

PPWOW, EFS¢rodki
whasne; dotacje;
fundusze krajowe i
UE, inne.

PPWOW, EFS$rodki
whasne; dotacje;
fundusze krajowe i
UE, inne.

liczba  zrealizowanycl 2008 - 2015
projektow

liczba  zrealizowanyct 2008 - 2015
projektow

liczba nowych 2008-2015
animatoréw , lideréw
liczba podgtych 2008-2015

inicjatyw, liczba
zrealizowanych
projektow

4.2. Wspieranie organizacji pozargdowych ze szczegdlnym uwzglnieniem organizacji dziatajgcych na rzecz turystyki.

Pefczyce

UM Pelczyce

Urzad Miejski
Pefczyce
Urzad Miejski
Pefczyce
Urzad Miejski
Pefczyce
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1.Wspieranie inicjatyw NGO,
przedstbiorcow dziatajcych na
rzecz turystyki, agroturystyki,
rozwoju ustug i przetworstwa.

2.0rganizowanie spotkaszkolé i
prezentacji w zakresie wymiany
doswiadczeh.

3. Upowszechnianie informacji o
organizacjach pozagdowych i

programach przez nie realizowanyc

(Internet, prasa lokalna).

4. Infrastruktura turystyczna
(wykorzystanie zasobow
naturalnych).

5. Utworzenie bazy hotelowej z
wykorzystaniem istniagych
obiektéw zabytkowych (klasztor
pocysterski).

Burmistrz
Petczyc

UM Pelczyce i
inni.

Stowarzyszenia, Stowarzyszenia,

przedsgbiorcy

Burmistrz
Petczyc

Burmistrz
Petczyc

Burmistrz
Petczyc

4.3. Promocja dziatai spoteczndci lokalnej.

1.Zwiekszenie dziatana rzecz

promocji gminy poprzez Internet,

pras; lokalm, broszury, bilbordy.

2. Pozyskiwanie animatorow i

Burmistrz
Petczyc

Burmistrz

przedsgbiorcy i
inni.

UM Pelczyce i
inni

UM Pelczyce i
inni

UM Pelczyce i
inni
UM Pelczyce i

inni.

UM Pelczyce i

PPWOW, EFSsrodki
wlasne; dotacje;
fundusze krajowe i
UE, inne.

PPWOW, EFS¢rodki
wlasne; dotacje;
fundusze krajowe i
UE, inne.

PPWOW, EFS¢rodki
wlasne; dotacje;
fundusze krajowe i
UE, inne.

PROW, EFSs$rodki
whasne; dotacje;
fundusze krajowe i
UE, inne.

PPWOW srodki
wlasne; dotacje;
fundusze krajowe i
UE, inne

PPWOW, EFS$rodki
wlasne; dotacje;
fundusze krajowe i
UE, inne

PPWOW, EFSsrodki

liczba
zada

zrealizowanyck

ilos¢ szkoley, spotkah.

liczba zrealizowanych
projektow

liczba zrealizowanych
projektow

liczba
obiektow

powstatych

liczba zrealizowanych
projektow

liczba nowych

2008 - 2015

2008 - 2015

2008 - 2015

2008 - 2015

2008 - 2015

2008 - 2015

2008 - 2015

Urzad
Pelfczyce

Urzad
Pelfczyce

UM

Pefczyce

UM

Pefczyce

UM

Pefczyce

UM

Pefczyce

UM

Miejski

Miejski
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lideréw na rzecz rozwoju lokalnej
spotecznéci.

3.0rganizacja punku i portali
informacji turystyczne.

4. Promowanie, wspieranie i
realizowanie projektow
aktywizujacych i integrugcych
spoteczné lokalm.

5. Ozywienie lokalnych tradycji i
obrzdéw ludowych poprzez
promocg i rozwéj rekodzielnictwa i
tradycyjnych zawodow.

6. Promocja postaw
proekologicznych wrod
mieszkacow gminy.

7. Promowanieywnosci
ekologicznej i produktow
regionalnych.

Petczyc

Burmistrz
Petczyc

Burmistrz
Petczyc

Dyrektorzy
szkot, dyrektor
M-GOK,
stowarzyszenia

Dyrektorzy
szkot, dyrektor
M-GOK

Przedstbiorcy
Rolnicy

inni.

UM Pelczyce i
inni.

UM Pelczyce i
inni.

Szkoty,

M-GOK,
stowarzyszenia i
inni.

Szkoty,
M-GOK i inni

Przedst-
biorcy, rolnicy i
inni.

whasne; dotacje;
fundusze krajowe i
UE, inne

PPWOW, EFS¢rodki
wlasne; dotacje;
fundusze krajowe i
UE, inne

PPWOW, EFS¢rodki
wlasne; dotacje;
fundusze krajowe i
UE, inne

PPWOW, EFS¢rodki
wlasne; dotacje;
fundusze krajowe i
UE, inne

PPWOW, EFS¢rodki
wlasne; dotacje;
fundusze krajowe i
UE, inne

PPWOW, EFS¢rodki
wlasne; dotacje;
fundusze krajowe i
UE, inne.

animatorow i lideréw.

liczba oséb

korzystajcych z punktu,

liczba zrealizowanych
projektow

liczba zrealizowanych
projektow

liczba zrealizowanych
projektow, liczba
uczestnikow

liczba zrealizowanych
projektow, liczba

2008 - 2015

2008 - 2015

2008 - 2015

2008 - 2015

2008

produktéw regionalnych 2015

5. PROMOCJA ZDROWEGO STYLU ZYCIA | DZIALANIA PROFILAKTYCZNE

5.1. Ksztattowanie zdrowego styliycia poprzez organizacje spotka okolicznosciowych.

1.0rganizowanie happeningow,
festynéw, warsztatow i innych zgj
rekreacyjno-sportowych pronagych
zdrowy stylzycia.

2.Wsparcie rozwoju produkcji

Dyrektorzy
szkot, dyrektor
M-GOK,
stowarzyszenia.
Burmistrz

Szkoty,

M-GOK,
stowarzyszenia i
inni.

UM Pelczyce,

PPWOW, EFS$rodki
whasne; dotacje;
fundusze krajowe i
UE, inne

PPWOW, LIDER

liczba zrealizowanych
projektow, liczba
uczestnikow

liczba zrealizowanych

2008 - 2015

2008 - 2015

Pefczyce

UM

Pelfczyce

UM

Pelfczyce

UM

Pefczyce

UM

Pelfczyce

UM

Pelfczyce

UM

Pefczyce

UM
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zdrowej tradycyjnegywnosci. Pefczyc,

przedsgbiorcy.

wtasciciele

gospodarstw

agroturystycznych

i inni.

5.2. Podnoszeniéwiadomaosci prozdrowotnej wsrod spoteczndci lokalne;.

1.0rganizowanie bada NZOS

profilaktycznych, spotka AKMED,

terapeutycznych. kierownik
M-GOPS

2. Realizacja specjalnych NZOS AKMED

programéw zdrowotnych dla
mieszkacow gminy.

3. Polepszenie dagiu mieszkacéw NZOS AKMED
do specjalistycznej diagnostyki i

opieki medycznej oraz zapewnienie

wysokiej jakaci ustug medycznych

na poziomie podstawowym.

5.3. Przeciwdziatanie zjawiskom patologii spoteczne

1.Prowadzenie profilaktycznej Kierownik
dziatalngci informacyjnej i M-GOPS,
edukacyjnej w zakresie dyrektorzy
rozwiazywania probleméw - szkot,
prelekcje, pogadanki, spotkania NZOS AKMED

integracyjne, festyny, wycieczki,
spektakle profilaktyczne.

NZOS AKMED
M-GOPS i inni.

NZOS AKMED i
inni.

NZOS AKMED i
inni

M-GOPS, szkoty,
NZOS AKMED i
inni.

POJEZIERZA, EFS;

srodki wlasne; dotacje;

fundusze krajowe i
UE, inne

PPWOW, EFS¢rodki
wlasne; dotacje;
fundusze krajowe i
UE, inne

PPWOW, EFS¢rodki
whasne; dotacje;
fundusze krajowe i
UE, inne

PPWOW, EFS¢rodki
whasne; dotacje;
fundusze krajowe i
UE, inne

PPWOW, EFS¢rodki
wlasne; dotacje;
fundusze krajowe i
UE, inne.

projektow

liczba uczestnikow,
programéw oraz il&

bada profilaktycznych.

liczba uczestnikéw
programéw oraz il&

bada profilaktycznych

liczba uczestnikéw
programéw oraz il&

bada profilaktycznych

liczba uczestnikow,
liczba  zrealizowanyct
projektow

2008 - 2015

2008 - 2015

2008- 2015

2008-2015

Pefczyce

UM

Pelfczyce

UM

Pefczyce

UM

Pefczyce

UM

Pelfczyce
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2. Zwiekszenie dogpnasci pomocy
terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla

0s06b uzalgnionych.

3. Udzielenie wsparcia rodzinom, w
ktorych wystpuja problemy
(pomocy psychologicznej, prawnej i
materialnej a w szczegdlém
ochrony przed przemaav rodzinie).

4.Wspieranie zatrudnienia socjalne(
poprzez organizowanie i
finansowanie Klubow Integraciji

Spotecznej.

5. Wspieranie dziatalci grup

samopomocowych.

6. Zmniejszenie skali przemocy w
rodzinie poprzez: skuteczne i
kompleksowe dziatanie wszystkich
stuzb, organizaciji i instytucji
zajmupcych s¢ tym problemem
(policja, prokuratura, OPS, szkoty,
stuzba zdrowia), poprzez powotanie
komisji profilaktyczno —

interdyscyplinarnej.

7. Powikszenie zasobéw gminy o
mieszkania socjalne (adaptacja

Kierownik
M-GOPS,
parafie,
dyrektorzy szkoét

Kierownik
M-GOPS,
parafie.

Kierownik
M-GOPS.

Burmistrz
Pefczyc,
Kierownik
M-GOPS

Kierownik
M-GOPS,
dyrektorzy
szkot, policja,
NZOS
AKMED.

Burmistrz
Pelczyc

M-GOPS, szkoty,
parafie i inni.

M-GOPS, parafie
i inni.

M-GOPS i inni.

UM Pelczyce,
M-GOPS i inni.

M-GOPS, policja,

NZOS AKMED i
inni.

UM Pelczyce
inni.

PPWOW, EFSsrodki
wlasne; dotacje;
fundusze krajowe i
UE, inne.

PPWOW, EFS¢rodki
wlasne; dotacje;
fundusze krajowe i
UE, inne.

PPWOW, EFS¢rodki
wlasne; dotacje;
fundusze krajowe i
UE, inne.

PPWOW, EFS¢rodki
wlasne; dotacje;
fundusze krajowe i
UE, inne.

PPWOW, EFS¢rodki
wlasne; dotacje;
fundusze krajowe i
UE, inne.

PPWOW, EFS¢rodki
wlasne; dotacje;

liczba uczestnikow, 2008 - 2015
liczba zrealizowanych

projektow

liczba rodzin 2008 - 2015

korzystajcych z pomocy

liczba rodzin 2008 - 2015
korzystajcych z pomocy

liczba uczestnikow, 2008 - 2015
liczba powstatych grup

liczba  zrealizowanycl 2008 - 2015
projektow,

liczba nowych mieszka 2008 -2015

UM

Pelfczyce

UM

Pelfczyce

UM

Pefczyce

UM

Pelfczyce

UM

Pelfczyce

UM
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budynkéw przejtych od Agencji fundusze krajowe i
Nieruchomdci Rolnych. UE, inne.

Zrodito: opracowanie wiasne

socjalnych

Pefczyce
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VIl. ZARZ ADZANIE, MONITORING, EWALUACJA STRATEGII

Strategia Rozwizywania Problemdéw Spotecznych Gminy Pelczyce rea 2808-2015
obejmuje swym zasgiem czasowym okressmiu lat. Przedstawia cele i dziatania w zakresie
rozwiazywania probleméw spotecznych, zaklagaj ciagtos¢ realizacji wytyczonych
kierunkow dziata.

Proces wdrgenia Strategii oparty jest na zasadach: jawenaycia publicznego,
odpowiedzialnéci personalnej za wykonanie zadaraz wieloletniego planowania.

Wdrazanie elementéw Strategii jest procesengiyim. Obejmuje przycie wszystkich
zatazonych celéw. Jego efektywna realizacigdbie w duej mierze zalena od terminéw i

wielkosci srodkéw z funduszy strukturalnych przyznanych prigdez Europejsk.

1. Zarzadzanie realizacp strategii

Realizacy Strategii Rozwizywania Problemow Spotecznychedzie zarzdzat
powotany Zarzdzeniem Burmistrza Pelczyc Nr 20/2008 r. z dnia K3@etnia 2008 r.
Gminny Zadaniowy Zespot Integracji Spotecznej shkjacy sie z pracownikow Urzdu
Miejskiego, pracownikéw €odka Pomocy Spotecznej, przedstawiciefaviaty, radnego,
organizacji pozamdowych, sottysow.

Do zada Zespotu nalgy m.in.:
» zbieranie danych statystycznych i finansowych nmate postpéw wdraania oraz
przebiegu realizacji projektdbw — sprawozdania zzpeegolnych podmiotow realizigych
projekty (instytucji publicznych i niepublicznych),
* przygotowanie rocznego raportu na temat wanga strategii, ktory dulzie przedstawiony
Burmistrzowi Petczyc a naginie zatwierdzany przez Ratiejska,
* przygotowanie rocznego Planu Dziatania na kolejoly z uwzgédnieniem planowania
budzetu gminy- zapewnienie wktadu wtasnego do projekpdzygotowywanych do funduszy
zewretrznych,
» nadzor nad realizacpeldw i dziata przewidzianych do realizacji Strategii.
Roczny Plan dziataniagdzie przyjmowany przez zespot zaulzapcy strategi, zgodnie z

wzorem zamieszczonym pasj:
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Tabela nr 37 Roczny plan realizacyjny

NAZWA OPIS/PRZEWIDZIANE = ZWI AZEK Z TERMIN KOORDYNATOR | FINANSOWANIE
PROJEKTU/ZADANIA REZULTATY CELAMI REALIZACJI ZADANIA

Procedura zandlzania strategi rozwiazywania problemow spotecznych w Gminie
Pelczyce na lata 2008-2015 przebiebadzie nastpujaco;

DZIALANIE ZADANIE PODMIOT CZESTOTLIWO SC
KOORDYNUJACY
Promocja » zebranie wiejskie, Zespot zargdzapcy przed i po realizacji
« strona internetowa ugdu, partnera, projektu

» tablica ogtosze urzedu, sotectwa,

e ogloszenia parafialne

Realizacja » zgodnie z przyjtym rocznym planemZespot zgodnie z

projektow dziatania Zarzadzapcy harmonogramem

Monitoring Zgodnie z celami strategicznymi Zespot zgodnie z
Zarzdzapcy harmonogramem

Ewaluacja poréwnanie rezultatéw z zaeniami Zespot raz w roku
Zarzdzapcy

Aktualizacja = Zgodnie z warunkami ewaluacji Zespot w miarg potrzeb
Zarzdzapcy

2. Monitoring Strategii

Monitoring jest to stala i ggla obserwacja ikciowych oraz jakéciowych zmian
pewnych wielkéci, mapca na celu zapewnienie informacji zwrotnych na teskatecznéci
i efektywndgci wdrazania Strategii Rozwizywania Probleméw Spotecznych w Gminie
Pefczyce, a tale jego ocea i zmiarg (tam, gdzie jest to konieczne). Monitoring 7stu
badaniu i ocenie sposobu oraz efektysandochodzenia do wyznaczonych celow i zada
takze poziomu ich oggania. Corocznie w okresie wiosennym (pierwszekgyoé w 2009 r.)

bedzie spotykat si Gminny Zadaniowy Zespét Integracji Spotecznej. Blaotkania te
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poszczegoblne instytucje koordyacg, powinny przygotowa sprawozdania z realizacji
wyznaczonych dla nich zaflai przekazywé je Zespotowi Zargdzapcemu. Zespot
Zarzadzapcy na wiosennym spotkaniu monitagaym dokonywat bdzie oceny zada

realizowanych w roku poprzednimadr realizowanych obecnie, identyfikowaledrzie

problemy, ktére ograniczyly doz uniemaliwity realizacje zada wyznaczonych oraz
proponowat niezédne korekty i zmiany w zakresie tych zaddym samym roczny cykl
przeghdu i monitoringu Strategii zostanie zamtyi

Wskaniki monitoringu;

* ilo$¢ powstatychiwietlic,

 ilo$¢ zaktywizowanych podopiecznych,

* liczba oséb korzystagych z OPS,

* liczba oséb, ktora podniosta swoje kwalifikacje paowe,

¢ liczba nowych NGO,

* liczba nowych animatoréw i lideréw lokalnych;

* liczba odbytych szkofe wyjazdow studyjnych,

* liczba utworzonych punktow poradnictwa zawodoworgb®logicznego,

 liczba udzielonych porad, konsultaciji,

 liczba bada profilaktycznych,

* liczba oséb magych problemy opiekiczo — wychowawcze,

* liczba powstatych grup wsparcia,

* liczba zag¢, spotka, festynow organizowanych dla dzieci, mtodzienapcych na celu
rozwoj zainteresownoraz promogj zdrowego styluycia,

* liczba powstatych kot zainteresoina

* liczba zlikwidowanych barier architektonicznych,

* liczba powstatych punktéw i portali informacji twtycznej,

» procentowy wzrost mieszkadw zadowolonych z jakci zycia w gminie.

3. Ewaluacja wdrazania strategii

Ewaluacja jest dziataldoia z natury normatywsqy gdyz z jednej strony wykorzystuje
sig w niej istniepce normy, z drugiej Zaw jej] wyniku mo@ pojawi Sig propozycje
wprowadzenia nowych norm i procedur. Jest¢attziatalndcia instrumentaln, poniewa jej
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podstawowym celem jest dostarczanie podmiotom yolispotecznej praktycznej wiedzy

potrzebnej przy podejmowaniu decyzji.

Zebrane i opracowane w procesie monitoringu infajméeda podstaw do ewaluacji
Strategii. Ogolnym celem ewaluacji jest podwszanie stopnia adekwatud, efektywndci
i znaczenia rezultatow wynikgjych z realizacji Strategii w Gminie Pelczyce.

Do gtownych zastosowieewaluacji nalea:
« identyfikacja stabych i mocnych stron,
« ustalenie maiwosci i ograniczé (szans i zagraen),
* usprawnienie zagdzania,
» wskazanie kierunkow rozwoju, celow i priorytetdziatan,
« eliminowanie pojawiajcych s¢ btedow,
» wsparcie alokacji zasobéw finansowych,
* ulepszenie procesu decyzyjnego.
Zadaniem ewaluacji jest dostarczenie ocen stanoasdra programow w zakresie:
* realizacji programow,
» wydajnaci i trwatosci w stosunku do zakonych celdw,
 wyciagnictych wnioskéw w celu poprawy wdrenia programow i projektowania nowych
programow,
« identyfikacji dobrych praktyk o potencjalnym sgeym zastosowaniu.

Ewaluacja strategii dulzie dokonywana w trakcie prac nad rocznym Raporiem
wdrazania. Wnioski z ewaluacji i rekomendacje na prayszbeda stanowt jeden z cgsci
aktualizacji Strategii.

Aktualizacja Strategii édzie dokonywana na podstawie informacji uzyskarpaoticzas
monitoringu. Dlugookresowy charakter planowaniatsigicznego w obszarze roagywania
problemoéw spotecznych wymagagiego monitorowania zmian prawnych, gospodarczych,
politycznych, spotecznych i ich uwzglnienia w Strategii co powodujege wprowadzanie
zmian w zapisach Strategii jest niedhe.

Realizacja tego procesu poléd®dzie na:
« aktualizacji danych statystycznych z kilku ostettinlat,
» przeprowadzanie baflaankietowych na temat postrzegania przez migsdka gminy

problemow spotecznych i sposobow ich razywania,
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e przeprowadzenie aktualizacji z udzialem spoteézinolokalnej (organizowanie
I przeprowadzanie warsztatow partycypacyjnych zialdm mieszkacow pcwigconego
analizie problemow spotecznych i projektowaniu tia
* przyjecie aktualizacji Gminnej Strategii Rozylywanie Problemoéw Spotecznych Gminy
Petczyce uchwatRady Miejskiej.

Podczas tych prac nad Strategtnieje maliwos¢ powstania nowych zaten, nowej
wizji. Wyodrebnione zostamnowe cele operacyjne i projekty dotyce tych obszarowycia

w gminie, ktére dotychczas nie zostatytaj

VIIl. Finansowanie Strategii
Jednym z warunkow realizacji celow zawartych w t8ga jest jej finansowanie.
Przewiduje si nastpujacezrodia finansowania proponowanych dziata
- srodki wkasne pochodgze z budetu gminy;
- srodki przekazane gminie z bigtu pastwa,;
- mazliwe do pozyskanidrodki funduszy krajowych (Ratwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb
Niepetnosprawnych);
- srodki pochodzce z funduszy pomocowych Unii Europejskiej (EursgefFundusz
Spoteczny);
- srodki w ramach Poakcesyjnego Programu Wsparcia @bszWiejskich.
Ponizszy wykres przedstawia finansowanie poszczegolmamhtar na poszczegodlne cele
szczegoOtowe, zostat wpracowany podczas warsztatow.

Rysunek nr 7 Finansowanie poszczegolnych dziata
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Zrodio opracowanie wiasne (warsztaty)
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1.1.Rozwijanie zainteresouid uzdolnier dzieci i mtodziey z rozwojem infrastruktury — 530
tys./zt.

1.2. Aktywne i bezpieczne ggzanie czasu wolnego — 190 tys./zt.

1.3.Wyréwnywanie szanszyciowych” — 190 tys./zi.

1.4.Rozwaj wolontariatu — 30 tys./zi.

2.1. Pomoc w likwidacji przyczyn dysfunkcji i uspnaienie systemu wsparcia systemu dla
rodziny: psychologicznego, prawnego i socjalned®e- tys./zt.

2.2. Promowanie zatrudnienia oraz wsparcie miaggziesob starszych poszukaych pracy
- X.

3.1. Udziat 0s6b starszych i niepetnosprawnychyeiu spoteczngci lokalnej — 150 tys./zt.

3.2. Rozwoj zainteresouiabsob niepetnosprawnych i senioréw — 150 tys./zt.

4.1. Ksztattowanie umiejnosci wspétdziatania w spoteczém lokalnej — 310 tys./zt.

4.2. Wsparcie organizacji pozadowych ze szczegélnym uwzghieniem organizacji
dziata na rzecz turystyki — 70 tys./zi.

4.3. Promocja dziataspotecznéci lokalnej — 60 tys./zt.

5.1. Ksztaltowanie zdrowego styllycia poprzez organizacje spotkakoliczngciowych —
100 tys./zt.

5.2. Podnoszeni@viadomdaci prozdrowotneprod spoteczngi lokalnej —x.

5.3. Przeciwdziatanie zjawiskom patologii spote¢zn&50 tys./zt.

Ponizszy wykres przedstawia procentowy udziat finanspagzczegoélnych dziata

Rysunek 8% udziat finansowy poszczegdlnych dziata
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Zrodio opracowanie wiasne (warsztaty)
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IX. Promocja strategii i efektu koncowego
W ramach upowszechniania Strategii podejmowaule bastpujace dziatania:

- umieszczenie dokumentu na stronie internetoweag o
Biuletynie Informacji Publicznej;

- zamieszczenie na tablicy ogtogzmzy Urzdzie Miejskim informacji o przyciu Strategii i
mazliwosciach dostpu do niej;

- zamieszczenie informacji na temat Strategii wsg@éokalnej na terenie powiatu;

- zapewnienie madiwosci zapoznania siprzez mieszkecOw ze Strategipoprzez
udostpnienie jej w biurze Rady Miejskiej.

Dodatkowo wszystkie sprawozdania i oceny powstjw ramach monitorowania

Strategii, jak réwnig jej zmiany lgda publikowane w Biuletynie Informacji Publicznej.
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X. Zakonczenie

Opracowana Strategia Rozmywania Probleméw Spotecznych Gminy Pelczyce
pozwoli na celowe, systematyczne i planowgethie do osigni¢cia wytyczonego celu.
Sukces jej realizacji zatg od wielu czynnikéw, zaréwno zewtnznych, jak i wewantrznych.
Najwickszym z zagrzen jest zahamowanie rozwoju gospodarczego kraju abishie
tendencji wzrostowych. Wzrost poziomu dochoddéw hédh stanowé bedzie najlepsz
gwarancg rozwiazywania podstawowych probleméw spotecznych. Reghzastrategii
wymaga zaangawania catej wspolnoty gminnej. Nie bez znaczesi jownie wsparcie
instytucji pazytku publicznego, keciota czy wiadz szczebla powiatowego i wojewodzkieg

Wdrozenie programu przyczyni gido ograniczenia wygbujacych na terenie gminy
problemow spotecznych. Jego efektesddie znacgacy wzrost poziomuycia obywateli oraz
integracja lokalnej spoteczfm.
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Zatacznik nr 1
ANKIETA ,,Moja Gmina”

Zwracamy st do Pastwa z préba o wypeltnienie poriiszej ankiety. Jest ona skierowana do
mieszk&acdéw gminy i ma na celu zapoznanieg s Pastwa opiniami i potrzebami.

Przekazana za pompdej ANONIMOWEJ ANKIETY wiedza postay do opracowania

,»Strategii Rozwiazywania Problemow Spotecznych w Gminie Pelczyce”.

Prosimy zaznaczyprawidtows odpowied, a przy pytaniach otwartych wptsawop opinie.
1. Sytuacja gospodarcza Naszej Gminy jest:
o dobra o raczej dobra oraczej zta ozia o nie wiem
2. sytuacja przeetnej rodzinyzyjacej w Naszej Gminie jest:
o dobra o raczej dobra oraczej zta ozia o nie wiem
3. W stosunku do innych gminsiednich w naszej gminigyje sk:
o lepiej o podobnie o gorzej o nie wiem

4. Czy dostrzega Pan/Pani w miejscu swojego zamieszkastpujace problemy

spoteczne:
Tak Nie Nie wiem

Ubéstwo o o o
Alkoholizm o o o
Narkomaniom o o o
Bezdomnéc o o o
Bezrobocie o o o
Niepetnosprawna o o o
Brak opieki nad osobami starszymi o o o
Dilugotrwata lub aizka choroba o o o
Przemoc w rodzinie o o o
Zaniedbanie dzieci o o o
Brak mieszka o o o
Bezradné¢ w sprawach opiekiczo - o o o
wychowawczych prowadzenie gos

domowego

Przestpczasé ] ] ]
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5. Czy na terenie gminysnstytucje zajmujce s¢ rozwiazywaniem powyszych
problemoéw?
o tak O nie O nie wiem

JEEINTAK 10 JaKIE? . e e e e e e e

6. Czy w Pana/Pani miejscu zamieszkaniansejsca, gdzie dzieci i mtodzienog
bezpiecznie sgliza czas wolny?
O tak O nie O nie wiem

jsli tak, to Prosz WYmieni t€ MIEJSCA ......vvu vt iieeee e e e e e e e e

7. Czy w gminie g dobre perspektywy dla mtodzy?
o tak o nie O nie wiem

8. Ocen dziatania poniszych instytucji zajmugych se rozwiazaniem problemow
spotecznych. Gdzie 5 oznacza ogéardzo dokr a 1 niedostatecan

Ocena
Miejsko-Gminny Grodek Pomocy Spotecznej
Komisariat Policji
Szkota Podstawowa
Zespot Szkot
Urzad Miejski
,,Caritas”
Petczycki Klub Abstynenta ,,Jantar”
Punkt Informacyjno-Konsultacyjny dla oséb z probém alkoholowymi
Osrodek Zdrowia
Miejsko-Gminny Grodek Kultury

Inne (jakie?)

9. Jakie § Pana/Pani propozycje rozwiywania probleméw spotecznych w gminie w
Petczycach?
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Metryczka

Wiek: o 16 — 22 lat Péeo mezczyzna Wyksztatlceniewyzsze
0 23 32 lat O kobieta o $rednie
0 33 — 45 lat o zawodowe
o 46 60 lat O podstawowe

O powyzej 61 lat
Miejsce zamieszkaniaa miasto O wies

Zatrudnienie:o pracuacy O nie pracuycy

95



